TAP CHi CONG THUONG

TRACH NHIEM XA HOI
CUA DOANH NGHIEP POI VGI LAO PONG NU
THEO PHAP LUAT VIET NAM

® NGUYEN THI TRIEN

TOM TAT:

Bai vi€t di 1am ro khdi niém trdch nhiém xa hor cia doanh nghiép ddi véi lao déng nit,
ciing nhu phén tich ndi dung trdch nhiém x4 héi cda doanh nghiép d&1 véi lao dong nir theo
quy dinh cda phap luit Viét Nam. Quan trong hon c3, bai viét da tdp trung nghién cdu nhitng
han ché, tdn tai trong viéc thyc hién trich nhiém xa hdi cla doanh nghiép d&1 v6i lao déng
nit. TU 46, dva ra cdc gidi phép d€ khic phuc nhitng han ché, 6n tai da néu va ning cao
trdch nhig¢m xa hdi cda doanh nghiép d6i v6i lao déng ni¥ trong qua trinh s dung lao déng

nif tam viéc cho doanh nghiép.

T khéa: Trach nhiém xa hi, phdp ludt, doanh nghiép, lao ddng nix.

1. Dt vin dé

Trong giai doan hién nay, trdch nhiém xa hgi
ciia doanh nghiép (ti€ng Anh: Corporate social
responsibility, vi€t 4t CSR) da trd thanh xu
hudng chii dao trong viéc k&t ndi gitta hoat dong
kinh doanh cia doanh nghiép v6i nhing nghia vu,
tréch nhiém cla doanh nghiép déi vdi xa hai.
Loat trdch nhiém nay dudce nhin nhan trén ci hai
khia canh: (i) m6i tuong quan giia trich nhiém
xa hoi cda doanh nghiép d6i véi cic y&u 16 ngoai
doanh nghiép: (ii) mdi wong quan gia trich
nhiém xa hdi cia doanh nghiép déi vdi cdc y&u
16 ndi bd ciia doanh nghiép.

Trong méi tvong quan d8i véi cdc y&u 18 ndi
bo, trach nhiém xd hoi cia doanh nghiép d&i véi
ngud lao dong 1a ndi dung 81153, 12 y&€u 18 quan
trong ciu thanh sif phat trién bén vitng ciia doanh
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nghiép. Pac biét, phii k& d€n trach nhiém xa héi
clia doanh nghiép ddi vdi lao dong nir.

1.1. Khdi ni¢m vé trdach nhi¢gm xa h§i cia
doanh nghi¢p doi véi lao dpng niz

Cho dén nay. hing loat cdc dinh nghia vé
trich nhi¢m xd hdi cda doanh nghiép da dugc cic
nha nghién cttu dva ra. Tuy nhién, § thoi diém
hién tai vin chita ¢6 syf thong nhit dé duva ra mot
dinh nghta chinh thitc cho thuit ngl “trich nhiém
xi hoi ciia doanh nghiép™. Sy khdc nhau trong
cdch hi€u vé trich nhiém xi héi cia doanh
nghi¢p xudt phat tir nhiéu 1y do, c6 thé 1a do duge
nhin nhin ti nhitng g6¢ d khac nhau, nhu; khac
nhau vé chi thé ti€p cin thut ngir, khac nhau vé
céch 1i€p can thudt ngir....

Theo gido su Carroll Archibe, trdch nhiém xa
héi ciia doanh nghiép 1a § thic trich nhiém cia
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cdng ty 6i v4i cong ddng v moi trudng (ci sinh
thdi vd xa hi) ma cdng ty hoat ddng bén trong
d6. Khdi niém ndy duge Carroll md réng trén cd
$8 khdi niém vé trich nhiém xi héi cia doanh
nghiép cia ong trude diy (trich nhiém xa hoi cia
doanh nghiép bao gém trich nhi¢m kinh 1€ vi
phdp ly truyén thong) .

Theo Nhém Ph4t trién kinh (€ tv nhin ciia
Ngin hing Thé giGi, trich nhiém xi hé1 cda
doanh nghiép li su cam k€&t cda doanh nghiép
dong g6p cho viéc phdt tri€n kinh (€ bén virng,
th6ng qua nhiing viéc lam néng cao chi't lugng
doi s8ng cda ngudi lao déng va cdc thanh vién
trong gia dinh ho: cho cong dong vi todn xa hoi,
theo cdch c6 Igi cho ca doanh nghiép ciing nhu
phét tri€n chung ciia x hoi.

Theo Sheehy Benedict, trach nhi¢m xd héi
cia doanh nghiép 12 mét dang cla hoat déng ty
diéu chinh trong kinh doanh ciia cdc doanh
nghiép tr nhan quéc €. Thém vio dé, Sheehy
ciing da md ta vé CSR thong qua cdc trich nhiém
cia doanh nghiép. bao gom: trich nhiém kinh t&,
phap ly. dao ditc va Y thién.

Cic quan di€m vé trich nhiém xd héi cda
doanh nghiép vira dugc néu ra, c¢d sy khdc nhau
trong ngdn tr si dung, cdch thic dién dat. Tuy
nhié&n, c6 thé dé& dang nhdn ra trong nhifng quan
diém niy vBn c6 di€m chung nhat dinh d6 12 néu
bat én dugc trach nhiém cda doanh nghiép ddi
vdi cdng déng xa hoi.

Nhu vay, tyu trung lai: “Trich nhiém xd hoi
clia doanh nghiép 1a ¥ thitc trdch nhuigm, su cam
ké1 cia doanh nghiép déng gép cho sy phat trién
bén virng coa nén kinh (& x héi gin lién véi qud
trinh hoat djng sin xudl, kinh doanh cda dounh
nghiép: bao gdm trdch nhiém ddi vdi cde y&u 1
bén ngoai va bén trong doanh nghi¢p™.

Theo phdp ludt Viét Nam hié¢n hanh, cy thé 1a
theo quy dinh tai khodn | Piéu 3 B6 luit Lao
déng 2012: “Ngudn lao ddng 13 ngudi 15 wéi trd
1én, c¢6 khd nang lao dong, lam viéc theo hgp
ddng lao déng, dudc trd luvdng va chiu sif quin ly.
diéu hanh cia ngudi s dung lao dong”.

Tu har khdi niém: trdch nhiém xd hoé1 cda
doanh nghiép va lao déng, c6 thé rit ra khii niém

trach nhiém xa hoi cda doanh nghiép d&i vdi lao
déng nit nhu sau: “Trdch nhiém xd hdi ctia doanh
nghiép déi vdilao dong ni¥ la y thdc trach nhiém,
sy cam k€t déng gbp clia doanh nghiép d6i vdi
d81 s6ng kinh 1&, sy phdt ri€n bén virng cda
nhitng ngudi lao dong c6 gidi tinh 12 ni ma doanh
nghiép tuyén dung va st dung trong qui trinh sdn
xud'. kinh doanh ctia minh”,

1.2, N§i dung trdch nhigm xa hi ciia doanh
nghiép doi véi lao dpng nit theo phdp ludt Vigt
Nam

Viéc thye hién trdch nhiém xa héi ciia doanh
nghiép ddi véi lao dong nir dudc thye hign dudi
nhitng hinh thitc: thye hién trdch nhiém kinh €.
thye hién trdch nhi¢m phdp ludt va thyc hién
trdch nhiém cam k&t v uf nguyén d61 véi ngueh
lao dong nil. Tuy nhién, trong pham vi bai viél
ndy. tic gid sé chi ti€n hanh phin tich tréch
nhiém phdp luit cia doanh nghiép ddi véi lao
dong nit. Hay ndi cdch khdc, Muc 1.2 s& dé cip
dén ndi dung vé trich nhiém xa héi cia doanh
nghiép doi véi lao ddng ni¥ theo quy dinh cila
phdp ludt Viét Nam. Nhitng trich nliém nay dude
trinh bay nhu sau;

Thit nhat, dém bio quyén lam viéc binh ddng
clia lao djng nit.

Nhim g6p phin tao ra sy binh ddng gidi néi
chung va sy binh ding giita nam va nit trong qu4
trinh tim ki€m viéc lam, B¢ luat Lao dong 2012
vi viin ban huyéng din thi hinh di ¢d quy dinh
vé bio dim quyén lam viéc binh ding cda lao
déng n: “Ngudi st dung lao déng cd trdch
nhiém thyc hién quyén binh ding gia lao déng
it vi lao déng nam trong tuyén dyng, si dung,
dao tao. tén ludng, khen thudng, thing ti€n. ted
cong lao dgng..” hay “Uu tién tuyén dung. sit
dung phy nif vio lam vi¢c khi ngudi d6 di diéu
kién, ti€u chuin 1dm cong viéc phd hgp véi ca
nam vi nir”,

Ti nhitng quy dinh vita néu. ¢4 thé thi'y phdp
Judt vé lao dong cia Viét Nam di c6 nhifng quy
dinh vé trich nhiém, nghia vy cia doanh nghiép
dgi vdi lao dong nit. Trong qud trinh tuyén dung
ciing nhu sit dung lao dong, doanh nghiép cin
phd i tao su cong biing, binh ding giira lao dong
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nam va nif; tao diéu kién thuan 1gi cho lao ddng
N trong qué (rinh 1am viéc cho doanh nghiép.
Nhiing quy dinh ndy, khéng chi don thuin 1A aé
bdo vé quyén Igi cho cdc 1ao dong nif mot cdch
18§ vu ma né con c6 tac dung kich thich trdch
nhig¢m ciia doanh nghiép d6i vdi cdc vin dé xa
héi, cu thé Ia vAn dé han ché su bat binh ding
gilfa nam va ni.

Thit hai, ddm bdo ché dé tién luong cho lao
déng naz.

Khéng phan biét 13 lao d6ng nam hay ni, ché
dd tién luong cla ngudi lao ddng can dudc ngudi
st dung lao d6ng ddm bdo chi trd day di. Tat cd
cdc khodn tién luong, thudng cia ngudi lao dong
cn phdi dugc chi ird dung vé mivc Juong, hdi
han trd lwong ma cdc bén da théa thuidn khi ky
k&t bgp dong lao déng.

Ngoai ra, quy dinh vé& tén luong cia ngudi lao
déng nit dudc quy dinh tai khoan 3 diéu 90 Bo
luat Lao déng 2012: “Ngudi sif dung lao dong
phii bdo ddm trd luong binh ding, khéng phin
biét gidi tinh A8} vdi ngudi lao ddng lam cong
viéc ¢6 gid tri nhu nhau™. Theo d6, khi trd luong
cho nguth lao dong nir, doanh nghiép khong duge
6 sy phan biét hay trd ludng thap han cho ngudi
lao déng ni¥ so v6i lao dng nam khi cd 2 ngudi
ciing lam c8ng viéc nhu nhau, mang lai hiéu sudt
va gid tri nhu nhau.

Quy dinh vé viéc tra luong clia doanh nghi¢p
cho ngudi lao dgng néi chung va lao dong nif n6i
riéng, bén canh vigc hoan thanh nghia vy khi ti€n
hanh giao két hap ddng thi viéc urd luong con
mang y nghia vé mit kinh t€ d6i vdi l\gl!Ul lao
déng. Tién luong dugc dim bdo cd vé s 1ién
luong duge hudng xing ddng v6i gid tri lao ddng
tao ra, ca vé thdi han trd luong sé giip cho doi
sdng kinh t& cia ngudi Jao déng nit duge &n dimh,
dim bdo dudc chit ludng cude sdng cia ngudt
lao ddng nif va nhiing ngu(n phu thudc cia ngudi
lao ddng. T d6, thic diy sy hdng hdilam viéc
ciia ngudi lao ddng, nang cao hiéu sudl lam viée
va dem d€n sy phal rién bén viing cho doanh
nghiép. Su phét (ri€n bén virng clia doanh nghiép
sé t4c dong kéo theo ldm cho nén kinh (& - xi héi
dugce duy tri vd phét trién vugt bic.
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Thit ba, ddm béio ché df thai sin déi vér lao
djng niz.

Vin aé dam bio ché dé thai san déi véi lao
dong it khi mang thai ciing 12 mét ndi dung quan
trong trong trdch nhiém xa hoi cia doanh nghiép
d6i vdi lao dong nir. Phu ni 12 thanh phin y&u
thé trong xa hét, dic biét phu nit mang thai cang
14 d6i egng cin nhan dude sif quan tim cda cong
ddng. Nhiim bio ddm quyén Igi cho ngudi lao
dong nif khi mang thai, phip ludt lao dgng Viét
Nam ciing di c6 cdc quy dinh nhu sau:

- Ngudsi sit dung lao dong khéng duge sif dung
lao d§ng ni lam viéc ban dém, 1am viéc thém giy
va di cong tdc xa.

- Ngudi st dung lao dong khéng dudc don
phudng ch&m ditt hop ddng lao ddng hodc sa thai
461 vdi lao ddng nit vi ly do mang thai.

- Ngudi st dung Jao ddng pha1 bdo dam thyc
hién ddy dé ch€ dd thai sdn, thdi gian nghi thai
sdn cho ngudi lao dong nif mang thai...

V31 nhirng quy dinh vira liét ké, c6 thé thiy
nhiéu quy pham phdp ludt hién hanh da phan nao
bao ddm dugc quyén g1 cho ngudi lao déng nit
khi ho mang thai; vi¢c tuan thd céc quy dinh nay
khong chi 12 nghia vu clia doanh nghiép ma né
cbn thé hién dugc trich nhiém xa hi cia doanh
nghiép d6i véi cdc lao ddng ni¥ dang mang thai
dang Jam vi¢c trong doanh nghi¢p cia minh. Bai
1&, phu nir mang thai la d6i tugog cin c6 sy ddi
dai dac biét hon so vdi nhitng ngudi lao ddng
khdc, hanh ddng danh phirng sy wu 4i ddi vér lao
d@ng ni mang thai ia hinh déng didm bido thyc
hién tréch nhiém xa hoi vé mat dao difc cia
doanh nghi¢p. Giip doanh nghiép nang cao uy
tin, 1zng cudng niém tin, sy ing hé ciia ngudi lao
dong d8i vdi doanh nghiép. Pay sé 13 ngudn
dong lyc d€ dua doanh nghiép phat trién hon
trong tuong lai.

) Thit ue, khong str dung lao déng wit trong mot
56 céng vigc nhdt dinh.

Khi tuyén dung va sir dung lao dong ni¥ lam
vigc cho doanh nghigp cda minh, ngudi sit dung
lao dgng cing cAn phii tuan thii céc quy dinh vé
nhitng cong viéc khong duge phép st dung lao
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dong nir. Cu thé, theo quy dinh tai D1éu 160 Bo
lut Lao déng 2012, nhitng cong viéc sau diy 13
nhirng cdng viéc khéng duge s dung lao dong
nit, bao gdm:

- Céng viéc 6 4nh hudng xdu dé&n chic ning
sinh dé va nuéi con

- Cong viéc phdi ngdm minh thudng xuyén
dugi nuge

- Cong viéc 1am thudng xuyén du6r hdm mé.

Tu nhitng quy dinh nay, cd thé thdy cdc doanh
nghiép can phai nd luc, ph&i hgp v6i ngudi lao ddng
trong viéc sif dung lao ddng ni¥ trong mot s3 cong
viéc nhdt dinh. Vi du d8i véi nhiing cong viéc mang
tinh chét dic thit, ¢6 kha niing gdy dnh hudng dén
sttc khde sinh sén cda ngudi lao ddng nit thi doanh
nghiép khong dudce sir dung lao déng nir dé thyc
hién céng viéc d6. Quy dinh nady budc doanh
nghiép phai thuc hién trich nhiém xa hoi cba doanh
nghiép ddi v8i ngudii lao dong ni, giip bio vé strc
khde sinh sdn cilia lao ddng nif. Sde khde ba me c6
181, tré em sinh ra mdi duge khde manh. Nhy vay,
khi thuc hién 8t quy dinh ndy, doanh nghiép da gép
phan thyc hién trdch nhiém xa hdi trong viéc bao
vé siic khée ba me vi tré em.

2. Nhitng tén tai, han ch€ trong viéc thuc
hién trach nhiém xa hdi cia doanh nghiép déi
v@ilao ddéng ni¥

Thit nhdt, nhitng quy dinh cia Bé ludt Lao
déng 2012 quy dinh vé lao dfng nit con chia phit
hop.

Bén canh thuc hién trich nhiém xa héi dua
trén tinh thin t nguyén, cam k&t thl trude hét,
doanh nghiép can phéi thyc hién cdc nghia vu cda
ngudt st dung lao déng khi c6 st dung lao dGng
nif theo quy dinh ciia B§ luat Lao dong 2012 va
cdc viin ban hudng ddn thi hanh. Tuy nhién, phdp
luit lao dong hién hanh vdn con nhiéu quy dinh
bt Igi cho ngudi lao ddng ni, tir d6, din dén viée
thyte hién trdch nhiém xa hgi clia doanh nghiép
461 v6i lao ddng nit ciing c6 nhitng han ch& nhit
dinh. Cu thé:

MGt 1a, khodng cdch vé 1udi nghi i gia lao
d¢ng nam va nit.

Theo quy dinh hién hinh, tudi nghi huu cia

lao d9ng nam la 60 va lao dong nr 13 55. Theo
d6, lao d@ng ni¥ s& dusc nghi huu sm hdn so vdi
lao déng nam. Pi€u nay v tinh 120 ra khodng
cdch vé thdi gian duge Jam viéc cla lao dong nam
va nif, lugng th¥1 gian lam viéc, c6ng hi€n cia
lao dong ni¥ s& bi rit ngdn. Pay ciing 1a 1y do can
trd sy thing 1€n trong cong viée cia lao dong nr,
gdy nén sy bit binh d3ng cho Jao dong nit. Ciing
chinh vi vdy, nhiéu doanh nghiép 4 rat “e nga1”
trong viéc tuy€n dung, si dung, thing chic cho
céc lao dong nd vi thdi gian cong tdc cia lao ddng
n@ bi gidi han hon so v§i lao dgng nam. Va nhu
vay, viéc thyc hién trich nhiém xa hdi 1a nd luc
déng g6p cho vide x6a bé su bit binh ddng gidi
cia doanh nghiép chua thyc hién dudc.

Hai la, quy dinh vé nghia vu ciia nguii sit dung
lao déng d&i vdi lao dpng nit chua phi hop.

Theo quy dinh tai khodn 4 P1éu 154 B Judt
Lao dgng 2012, ngudsi sir dung lao ddng cé nghia
vu: “Giip d3, hd trg xay dyng nha tré, 16p miu
g1do hoic mét phdn chi phi gdi tré, miu gido cho
lao déng nir”. C6 thé thd'y, myc dich ciia céc nha
lam ludt khi dua ra quy dinh nhu thé nay l1a aé
bdo vé quyén 1¢i cho ngudi lao dong nd va con
céi ctia ho. Tuy nhién, pha1 thira nhin ring trong
hodn cinh hién tai, khi ma da phan cdc doanh
nghiép § nudc ta ta cic doanh nghiép vira va nhé,
ngudn tai chinh chua vitng manh, uém lyc kinh
t&€ con y&€u kém. V11& d6, ma nghia vu cla doanh
nghiép (rong viéc hd trg xdy dyng nha 1ré, 1dp
mau gido cho con cdi clia lao dng ni¥ 1d qué sitc,
vugt qua khd nang clia nhitng doanh nghiép nay.

Tuy nhién, doanh nghiép khéng thé nao lam
trdi cdc quy pham phdp ludt hi¢n hanh. Chinh vi
vy, mot cdch duy nhat d& khong phai thuc hién
trach nhiém nay d6 l3 doanh nghiép han ché wyén
dung lao ddng nlt vao lam viéc a1 doanh nghiép
minh, Khi d6, doanh nghié¢p da khong hoan thanh
tréch nhiém x4 hdt cda minh 12 tao viéc lam cho
lao dong nir, gdy ra sy phéin biét gita nam va na;
cdng véi d6 cing anh hudng dén gia dinh cla
nhitng ngudi lao dong nir khi ngudi tao dong nir lai
13 tru cot tar chinh cda gia dinh d6. Tir do, gy ra
su bat &n dinh vé kinh 1€ cda gia dinh ngud) lao
Addng nif n6i néng va xa hoi néi chung.

$6 8-Thang 5/2019 11



TAP CHi CONE THUONG

Thit hai, cdc doanh nghigp chia thice hign
ddy dii nghia v, trach nhiém ctia minh khi tuyén
dung, sit dung lao déng nit.

Mé1 la, phén biét gidi tinh khi tuyén dung lao
djng.

Nhim muc dich binh ding gidi, phdp luat lao
ddng Viet Nam di quy dinh ngugi sit dung lao
déng c6 triich nhi¢m bio ddm quyén binh ding
gilfa 1ao dong nam vd lao dong n¥ trong tuyén
dung. Tuy nhién, thuc t& cho thiy: Theo nghién
citu cha ILO v Navigos Search cho thay, 1/5 trong
$6 12.300 quang cdo tuyén dung trén 4 cng thdng
tin viéc 13m 1dn nhat Viét Nam (Vietnamworks,
JobStreet, CareerBuider, Career Link) trong thdi
gian tir giira thang [1/2014 d€n giita thing 1/2015
¢6 dua ra yéu cu vé gidi tinh. Cu thé, trong s8 cic
viée lam ding tuyén c6 y&u 18 gidi 70% yéu ciu
chi tuyén nam, trong khi chi c6 30% mong mudn
(ng vién n nop hd so . Nhy vay, tif s6 liéu thdng
k& vita néu, 6 thé thiy ring mong mudn thic diy
binh ding gidi trong tyén dung lao déng cha phip
ludt lao dong Viét Nam 1a chua thyc hién dude kin
tinh trang phan biét vé gidi tinh vin cdn u€p dién
tai cdc doanh nghiép. Do d6, doanh nghigp ciing
chua hoan thanh trach nhiém xa hdi cda minh
trong viéc chdng lai sy d6i x{ bat binh ding doi
vdi lao dong nit.

Hai la, han ché, “né tranh”
lao dong nit dang mang thai.

Khﬁng dirng lai d viéc phan bigt vé gidi tinh
khi tuyén dung lao dong. nhiéu doanh nghiép con
né trinh viéc tuyén dung lao déng la phu nir dang
mang thai. Thue & cho thi'y. nhiéu doanh nghiép
khi ti€n hinh wyén dung lao ddng thuisng ki€m
tra xem ngudit dng tuyén ¢ phdi 1 ngudi dang
mang thai hay khéng. Trong trééng hdp ngudi
niy mic db ddp Ung dd moi diéu kién tuyén dung
clia doanh nghiép. tuy nhién, néu 13 ngudi dang
mang thai thi doanh nghiép ciing & cin nhiic xem
¢6 nhiin hay khong. Bi [é. néu nhan nhimg ngui
niy lam viéc, doanh nghiép can phai dim bio rat
nhicu nghia vu 61 v@i nhitng ngudi nay; chua ké
dén la néu ngudi ndy d€n thdi ky sinh nd thi
doanh nghiép phdi bd tri ngudi A€ thay theé...
Chinh vi sy phién todi dé. d€ bio ddm cho hoat

vige tuyén dung
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a6ng binh thudng cia minh, nhiéu doanh nghiép
a3 wr chdi tuyén dung lao dong nif mang thai.

Nhu viy, v6 hinh chung doanh nghiép da
“tri¢t” duding sinh sdng cda ngudi phu nif, dnh
hudng khdng chi d€n d8i sdng cd nhan cia ngudi
lao dong nir ma con dnh hudng cd dia bé s¥p
chio dd1. Xét v& mir dao dic, thi hianh vi trén
cGa doanh nghiép [a chua thuc lign trdn trich
nhié¢m xd hoi ctia doanh nghiép trong viéc tao
dicu kién c6 viec lam cho cdc lao dfng nir.

3. Mot sé ki€n nghi nhiim néng cao tréch
nhiém xa héi cia doanh nghi¢p ddi véi lao
djng nit

Thit nhat, hoan thién cdc quy dinh phép luat
d€ nang cao trdch nhiém xa hoi cha doanh nghiép
d81 v6i luo déng nir. DéE hoin thién cdc quy dinh
phdp lugt hién hinh, chiing (a cin stta d6i cdc ndi
dung sau tar Bo ludt Lao dong 2012:

Mét la, rir ngédn khodng cdch vé méi nghi hntu
gina lao djng nam va lao dfng niz.

Theo quy dinh hién hanh, khoang cdch vé dé
wai nghi hwu cBa lao dGng nam vi lao dong nit ¢6
sif chénh léch qui nhiéu (5 ndm). Trong khi d6,
trén thé gidi, ngdly cing nhiéu qudc gia di loai bé
quy dinh vé khoing cich tudi nghi hww gia lao
dong nam va nit. Ching han nhy Lao, d6 wai
nghi huu ciia nam vi nif 1a 60, 120 ddng nif ¢6 thé
nghi huu & 181 55 n€u ¢6 nhu cdu, Tuong w, tai
Campuchia hay Singapore ciing dang thay d3i
theo xu hutdng binh ddng vé tudi nghi huu cda lao
ddng nam va nir.

Chinh vi vdy, phdp luit lao déng Viél Nam
¢in phdi hoc héi kinh nghiém cda cdc nude dé
6 1hé rit ngdn khodng cich vé wdi nghi hutu cda
lao d6ng nam vi lao dGng nif; sau d6 uén t6i xéa
b6 hoan toan khodng cich vé tui nghi huu giira
lao dgng nam vi lao ddng nit. Tir d6, doanh
nghi¢p cing s& khdng ¢6 sy phin bidt. ddi xit vdi
lao dong ni¥ trong van dé thing ti€n, ddm nhan
nhitng vi tri quan trong (khdng vi dd wéi nghi huu
md dnh hitdng d€n quy€t dinh thang chifc cho lao
ddng nir hay d¢ lao dong nit ndm gilf nhirng vi tri
quan trong trong c6ng ty). Khi d6, doanh nghiép
¢6 thé hoan thanh trach nhiém xa hi 1a thic day
binh ddng gidi trong xa hoi ngay nay.
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Haila, cdn xem xé1 va sita ddi vé nghia vu ciia
nguoi sit dung lao déng d6i véi lao dgng nit dé
phic hop véi tinh hinh hién rai.

Nhu tdc gid da dé cap tai Myc 2, da s6 doanb
nghiép nudc ta hién nay la cdc doanh nghiép vira
va nhd, cdc ngudn lyc cha doanh nghiép (dic biét
1a ngudn Iyc tai chinhy con han ch&. Chinh vi vay,
viéc yéu cdu cic doanh nghigp nay phii cé trich
nhi¢m, nghia vy d&i v8i viéc “xay dung nha tré
hay 10p mau gido™ cho con céi clia lao déng nir 12
vugt qud tim v8i ciia doanh nghiép. Viéc quy
dinh nay khéng nhirng khong bdo vé dugc cho lao
ddng nir ma nguoc lai con din d€n hiu qué 1a
doanh nghiép han ché& uyén dung lao déng nir.
Tuy nhién, quy dinh vé viéc “hd trg chi phi gin
tré " thi 1a hgp 1y, vi v8i quy dinb nay thy doanh
nghiép c6 (hé hd trg mdt phin chi phi trong kha
ning ctia minh. Do d6, n6 khong gay ra 4p luc vé
nghia vu clia doanh nghié¢p ddi v4i lao dong nit.

Chinh v} nhitng 1y do vira néu, tdc gid dé xuft
nén bd quy dinh vé nghia vy “hé rg xdy dung
nhi tré hay I6p miu gido cho con cdi lao dong
nit” cGa doanh nghiép. Vi vin gir la1 quy dinh
vé& “hd (rg chi phi gifi tré cho con cdi cba lao déng
nir". Vai sita d6i nay, doanh nghiép vira c6 thé
khdng “e ngai” trong tuyén dung lao déng na,
vira vAn c6 thé gidp d@ cho con em clia ngudi lao
ddng nif trong khd nang kinh t& ca minh. Nhu
viy, viéc thuc hién trich nhuérm xa héi cda doanh
nghiép ciing dudc ning cao.

Tiut hai, gid1 phip d€ ning cao y thic thue
hién trich nhiém xd héi clia doanh nghiép d3i v6i
lao dong nit.

M6t 1a, tyén truyén va ndng cao nhin thic
vé trch nhiém xd hi d6i v3i lao dong nir ma
doanh nghiép can phii thyc hién. Trong d6, d6i
weng chinh cin hudng 161 d€ wyén truyén la cin
b6 linh dao, quin |y cda doanh nghiép. Bdi 1€,

TAT LIEU TRICH DAN:

day la nhitg nhan vat ding diu, 1a ddu nio cia
cdc doanh nghiép. Khi nhifng ngudsi nay da théng
sudt va c¢d ¥ thic trong viéc thuc hién trdch
nhiém xa hi cia doanh nghiép thi nhifng ngudi
nay mdi d& xuat, dua ra cic ndi dung € bio vé
quyén Igi cho ngudi lao déng nir trong doanh
nghiép ciia minh.

Hai la, bén thin cdc doanh nghiép ciing cin
phai 16 chdc céc budi d&i thoai gilta ngudi lao
dong vi doanh nghigp. Tir d6, ndm bt dugc tim
tw, nguyén vong cta ngudi lao dong d€ thyc hién,
ddp @ng nhitng yéu cdu dé. Doanh nghiép can
phéi thira nhan ring, n€u doanh nghiép thuc hién
13t cdc nghia vy va trdch nhiém xa hai d&i véi
lao déng ni thi nhirng lao dong nay sé hét long
lam viéc va ndng cao hiéu qud lam viéc, gitp
doanh nghiép thu dugc nhiéu I¢i nhudn hon.

Ba la, phat huy vai trd cia lao dong nit trong
viéc phdt hién, khi€u nat, khdi kién cic hanh vi
cha doanh nghiép xam pham dén quyén lgh ciia
minh, hodc khdng thyc hién ddy di cdc trdch
nhi¢m cia doanh nghiép d6i vdi ngudi lao ddng.
Tir d6, “gi6ng 1én hdi chuéng canh bdo” dé
doanh nghiép hoan thanh cdc nghia vu va trdch
nhiém xa héj d8i vdi ngudi lao dong ni¥ trong
cdngty.

Bén la, ¢6 cdc hinh thic cong nhdn, khen
thu@ng doi vai cdc doanh nghiép thuc hién 161
trdch nhiém xa hoi d6i vdi ngudi lao ddng nir.
Nhirng hlnh thic ndy dugce st dung nhu 1a mot
cdch ghi nhin, thic dﬁy, kich thich cdc doanh
nghiép tich cuc hon nira trong viéc thyc hi¢n trich
nhiém xa héi d8i v6i lao dong nd. BJi 18, thong
qua nhirng hinh thitc ¢dng nhdn hay khen thudng,
hinh dnh, uy tin ctia doanh nghiép dudc ning cao
trong cdng déng vi trén the trudng. Tir d6. ndng
cao ning lyc canh tranh cia doanh nghiép trén
thi truding va gidp doanh nghiép phét tri€n hon m
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ABSTRACT:

This article clarifies the concept of enterprises' corporate social responsibility for female
workers as well as analyzes the content of corporate social responsibility for female workers
according to Vietnamese law. More importantly, this article focuses on identifying limitations
in the implementation of corporate social responsibility for female workers. Then, the article
proposes solutions to overcome the mentioned limitations and shortcomings (o improve the
corporate social responsibility for female workers of enterprises.
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