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TA ặtvấnđế
Sau hơn 35 năm đổi mới, dưới sự lãnh 

đạo của Đảng, đất nước ta đã đạt được nhiều 
thành tựu vô cùng to lớn. Để xây dựng Đảng 
vững mạnh, luôn đủ năng lực lãnh đạo và sức 
chiến đấu, chúng ta cần nhận thức sâu sắc hơn, 
toàn diện hơn các nội dung xây dựng Đảng, 
trong đó có xây dựng Đảng về đạo đức. Bài viết 
tìm hiểu định hướng xây dựng Đảng về đạo đức 
trong Văn 1 ũện Đại hội đại biểu toàn quốc lấn 
thứ XIII của Đảng, từ đó thấy được ý nghĩa lý 
luận và thực tiễn của vẩn đề này hiện nay.

1. Sự cầi 1 thiết xầy dựng Đảng về đạo đức 
trong giai (oạn hiện nay

Thứ nhất xây dựng Đảng về đạo đức đã trở 
thành mục tiêu, nhiệm vụ chủ yếu, cấp bách của 
công tác xây dựng Đảng quan hệ chặt chẽ với xây 
dựng Đảng vế chính trị, tư tưởng tổ chức và cán bộ

Trong những năm gần đây, Đảng Cộng sản 
Việt Nam có nhiều nghị quyết chuyên đế liên 
quan đến công tác xây dựng Đảng vể đạo đức. 
Tuy nhiên, “Tình trạng suy thoái về tư tưởng 
chính trị, đạo đức, lối sổng trong một bộ phận 
không nhỏ cán bộ, đảng viên và tình trạng 
tham nhũng, lãng phí, quan liêu, những tiêu 
cực, tệ nạn xã hội chưa được ngăn chặn, đẩy lùi 
mà còn tiếp tục diễn biến phức tạp... Tình trạng 
chạy chức, chạy quyền, chạy tội, chạy bằng cấp, 
huân chương chưa được khắc phục... Tình 
trạng thiếu trách nhiệm, cơ hội, suy thoái đạo 

vẫn diễn ra khá phổ biến trongđức, lối sống

* Học viện Chính trị khu vực I.
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một bộ phận cán bộ, đảngviên”[l, tr. 173-175]. 
Đây không chỉ là vấn để cấp bách của Đảng mà 
còn là của toàn xã hội, của nhân dân.

Đến nhiệm kỳ Đại hội XII, cụm từ “Xây 
dựng Đảng vể đạo đức” chính thức được đưa 
vào văn kiện và khẳng định mục tiêu: “Xây 
dựng Đảng trong sạch, vững mạnh vể chính trị, 
tư tưởng, tổ chức và đạo đức”[2, tr.47]. Để cụ 
thể hóa và triển khai thực hiện có hiệu quả các 
nhiệm vụ xây dựng Đảng vể đạo đức, Ban Chấp 
hành Trung ương Đảng khóa XII đã ban hành 
Nghị quyết Trung ương 4 về xây dựng, chỉnh 
đốn Đảng, đã nhận diện 27 biểu hiện suy thoái 
vể tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diên 
biến” “tự chuyển hóa” trong nội bộ. Bộ Chính 
trị ban hành quy định sổ 55-QD/TW về một 
số việc cân làm ngay để tăng cường vai trò nêu 
gương của cán bộ, đảng viên, kịp thời chấn 
chỉnh tác phong công tác, lối sống xa hoa, lãng 
phí gây phản cảm và gương mẫu thực hiện nếp 
sống văn minh, giản dị, tiết kiệm. Bộ Chính trị 
đã ban hành chỉ thị số 05-CT/TW về đẩy 
mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 
phong cách Hồ Chí Minh. Ban Chấp hành 
Trung ương đã ban hành Qụy định số 08- 
QD/TW vể trách nhiệm nêu gương của cán 
bộ, đảng viên, trước hết là ủy viên Bộ chính 
trị, ủy viên Ban Bí thư, ủy viên Ban chấp hành 
Trung ương... Như vậy, xây dựng Đảng vế đạo 
đức đã trở thành nhiệm vụ trọng tâm, cấp 
bách của công tác xây dựng Đảng, được đặt ở 
vị trí ngang bằng với xây dựng Đảng về chính 
trị, tư tưởng, tĂ^hưc vì rin bộ.

t.V.K.H & C.N.Q.G
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Xây dựng Đảng vế đạo đức gắn bó chặt chẽ 
với xây dựng Đảng về chính trị, tư tưởng, tổ 
chức và cán bộ. Xây dựng Đảng về đạo đức tốt 
sẽ tạo nến tảng cho xây dựng Đảng vể chính 
trị, tư tưởng, tổ chức và cán bộ vững mạnh. 
Ngược lại, xây dựng Đảng vể chính trị, tư 
tưởng, tổ chức và cán bộ vững mạnh lại trực 
tiếp tạo dựng uy tín, đạo đức cho Đảng trong 
sạch toàn diện.

Thứ hai, xây dựng Đảng vể đạo đức là “nẽn 
tảng, là “cái gốc" cho Đảng vững bển và đủ sức 
hoàn thành mọi nhiệm vụ

Chủ tịch Hồ Chí Minh đặc biệt coi trọng 
vai trò của đạo đức cách mạng trong sự nghiệp 
đấu tranh giải phóng dân tộc và xây dựng xã 
hội mới. Theo Người, đạo đức là “nến tảng”, là 
“cái gốc” của cán bộ, đảng viên. Người khẳng 
định: “Cũng như sông thì có nguồn mới có 
nước, không có nguồn thì sông cạn. Cây phải 
có gốc, không có gốc thì cây héo. Người cách 
mạng phải có đạo đức, không có đạo đức thì 
dù tài giỏi mấy cũng không lãnh đạo được 
nhân dân” [5, tr.292]. Theo Người, con đường 
cách mạng không bằng phẳng mà nhiều 
quanh co, chông gai, gian khổ, hy sinh đòi hỏi 
phải có những con người thực sự trung thành, 
hăng hái cách mạng. Người chỉ rõ: “Làm cách 
mạng để cải tạo xã hội cũ thành xã hội mới là 
một sự nghiệp rất vẻ vang, nhưng nó cũng là 
một nhiệm vụ răt nặng nề, một cuộc đấu tranh 
rất phức tạp, lầu dài, gian khổ. Sức có mạnh 
mới mang được nặng, mới đi được xa. Người 
cách mạng phải có đạo đức cách mạng mới 
hoàn thành được nhiệm vụ cách mạng vẻ 
vang” [7, tr.601 ]. Hổ Chí Minh giải thích rõ vai 
trò của đạo đức cách mạng: có đạo đức cách 
mạng thì gặp khó khăn, gian khổ, thất bại cũng 
không sự sệt, rụt rè, lùi bước; khi cần sẵn sàng 
hy sinh cả tính mệnh mình cũng không tiếc.

Nhấn mạnh vai trò hàng đầu của đạo đức 
cách mạng, song Chủ ựch Hổ chí Minh và Đảng 
không bao giờ tách rời đạo đức và tài năng, mà 

coi đó là hai yếu tố cơ bản thống nhắt biện 
chứng trong nhân cách của người cách mạng 
“vừa hổng, vừa chuyên”. Theo Hồ Chí Minh: 
“Có tài phải có đức. Có tài không có đức, 
tham ô hủ hoá có hại cho nước. Có đức không 
có tài như ông bụt ngổi trong chùa, không 
giúp ích gì được ai”[6, tr.345-346]. Tài năng là 
điểu kiện cực kỳ quan trọng để hiện thực hóa 
mục tiêu và lý tưởng của đạo đức. Thiếu tài 
năng, người cán bộ không thể hiện được đạo 
đức cách mạng trong thực tiễn.

Chủ tịch Hổ Chí Minh đã căn dặn mỏi cán 
bộ, đảng viên: “Đảng ta là một đảng cẩm 
quyển. Mỗi đảng viên và cán bộ phải thực sự 
thấm nhuần đạo đức cách mạng, thực sự cẩn 
kiệm liêm chính, chí công vô tư. Phải giữ gìn 
Đảng ta thật trong sạch, phải xứng đáng là 
người lãnh đạo, là người đẩy tớ thật trung 
thành của nhân dân”[8, tr.611-612].

Đạo đức là yếu tố làm nên sức mạnh của 
Đảng, tạo ra sự hấp dẩn cho Đảng đổi với quần 
chúng và làm cho Đảng trở thành một Đảng 
chần chính, vĩ đại. Đặc biệt, khi Đảng trở thành 
một đảng cầm quyền, hơn thế nữa, lại cám 
quyền trong điều kiện kinh tế thị trường, thì 
vấn để đạo đức, nhất là việc làm thế nào để 
Đảng thật sự vững mạnh, trong sáng về đạo đức 
là một vần để vừa mang tính cấp bách, vừa 
thường xuyên và lầu dài. Nếu lơ là trong xây 
dựng Đảng về đạo đức hoặc đổng nhất một 
cách giản đơn xây dựng Đảng vế chính trị, tư 
tưởng với xây dựng Đảng về đạo đức thì tất yếu 
sẽ dẩn đến những hệ quả khó lường: đó chính 
là sự suy thoái về đạo đức, lối sống của một bộ 
phận cán bộ, đảng viên trong Đảng.

2. Xây dựng Đảng về đạo đức theo tinh 
thần Văn kiện Đại hội XIII của Đảng

Văn kiện Đại hội XIII khẳng định: “Công 
tác xây dựng Đảng vể đạo đức được Trung 
ương và các tổ chức đảng đế cao, nhận thức và 
hành động của cán bộ, đảng viên, nhất là đảng 
viên giữ vị trí lãnh đạo, quản lý có chuyển biến 
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tích cực”[4, tr.173]. Đặc biệt, “Công tác xây 
dựng Đảng vể đạo đức đã góp phấn đấu tranh 
ngăn chặn có hiệu quả tình trạng suy thoái vể 
tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những 
biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” 
trong đội ngũ cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ 
lãnh đạo, quản lý và người đứng đầu các tổ 
chức, cơ quan, đơn vị; xây dựng đội ngũ cán 
bộ có bản lĩnh chính trị vững vàng, phẩm chất 
đạo đức trong sáng, có trách nhiệm và động 
cơ đúng đắn, tiên phong, gương mẫu hoàn 
thành tốt nhiệm vụ được giao”[4, tr.178]. 
Điểu này đã góp phần rất quan trọng để đất 
nước Việt Nam có được cơ đô, tiềm lực, vị thế 
và uy tín như ngày nay.

Bên cạnh đó, Đảng cũng đã chỉ ra những 
hạn chế của xây dựng Đảng vể đạo đức: “Việc 
tu dương, rèn luyện đạo đức, lối sống của một 
bộ phận cán bộ, đảng viên chưa thường xuyên, 
một số suy thoái vể tư tưởng chính trị, đạo 
đức, lối sống; vẫn còn tình trạng nói không đi 
đôi với làm; không tuân thủ nguyên tắc của 
Đảng; quan liêu, tham nhũng, lãng phí, cá 
nhân chủ nghĩa, cơ hội, thực dụng, bè phái, 
gây mất đoàn kết nội bộ; chưa nêu cao ý thức 
trách nhiệm trước tổ chức, cơ quan, đơn vị, địa 
phương và Nhân dân. Một số cán bộ vi phạm 
đến mức phải kỷ luật, xử lý hình sự, trong đó 
có cả ửy viên Bộ Chính trị, ủy viên Ban Chấp 
hành Trang ương...”[4, tr. 178-179]. Vì vậy, 
trong phương hướng công tác xây dựng, chỉnh 
đốn Đảng, Đảng đã nhấn mạnh: “Tập trang 
xây dựng Đảng về đạo đức” nhằm “Nêu cao 
tinh thẩn tự giác tu dưỡng, rèn luyện đạo đức 
của cán bộ, đảng viên[3, tr.183]. Đẩy mạnh 
giáo dục đạo đức cách mạng, làm cho mỗi cán 
bộ, đảng viên thấy rõ bổn phận và trách nhiệm 
của mình, luôn vững vàng trước khó khăn, 
thách thức và không bị cám dỗ bởi vật chất, 
tiển tài, danh vọng. Nâng cao ý thức tu dưỡng, 
rèn luyện và thực hành đạo đức cách mạng.
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Tăng cường đấu tranh chống các quan điểm, 
hành vi phản đạo đức, phi đạo đức. Cổ vũ, 
biểu dương các gương sáng đạo đức, tạo ảnh 
hưởng sâu rộng trong Đảng và ngoài xã hội” 
[3, tr.184]. Như vậy, so với các nhiệm kỳ 
trước, nhiệm kỳ Đại hội XIII của Đảng nhấn 
mạnh hơn nữa tấm quan trọng của nhiệm vụ 
xây dựng Đảng vế đạo đức với các điểm mới 
nổi bật như:

Một là, Đại hội XIII đặt ra yêu cẩu phải tiếp 
tục xác định nhất quán quan điểm xây dựng và 
chỉnh đốn Đảng là nhiệm vụ thường xuyên của 
các cấp ủy Đảng. Trong đó trọng tầm là thực 
hiện tốt Nghị quyết Trang ương 4, khóa XII 
vế “Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng, 
ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng 
chính trị, đạo đức, lối sổng, những biểu hiện 
“tự diên biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”.

Đây chính là nhiệm vụ, giải pháp quan 
trọng hàng đẩu trong xây dựng Đảng về đạo 
đức mà Đại hội XIII đưa ra nhằm ngăn chặn, 
đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo 
đủc, lỗi sống và những biểu hiện tự diễn biến 
tự chuyển hóa trong nội bộ. Để thực hiện 
nhiệm vụ, giải pháp này, sau Đại hội, ngày 
18/5/2021, Bộ Chính trị có Kết luận số 01- 
KL/TW về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05- 
CT/TW của Bộ Chính trị “Về đẩy mạnh học 
tập và làm theo tư tương đạo đức, phong cách 
Hổ Chí Minh". Tại Hội nghị Trang ương 4 
khóa XIII, Ban Chấp hành Trang ương cũng 
đã thảo luận, bổ sung những nhiệm vụ giải 
pháp có tính đột phá để nhằm tiếp tục tăng 
cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng, ngăn chặn, 
đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo 
đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, 
“tự chuyển hoá” trong nội bộ theo Nghị quyết 
Trang ương 4 khóa XII và đã ban hành Kết 
luận số 21-KL/TW “về đẩy mạnh xây dựng 
chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết 
ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng 
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viên suy thoái vể tư tưởng chính trị, đạo đức, lối 
sống biểu hiện “tự diễn biến'',“tự chuyển hóa’’. 
Điểu này cho thấy quyết tâm rất cao của Đảng 
mà trước hết là Bộ Chính trị và Ban Chấp 
hành Trung ương.

Hai là, nghiên cứu, bổ sung và hoàn thiện các 
chuẩn mực đạo đức cách mạng cho phù hợp với 
điểu kiện mới và truyển thống văn hóa tốt đẹp của 
dân tộc Việt Nam. Thực hiện tốt công việc này 
sẽ tạo cơ sở cho cán bộ, đảng viên tự giác tu 
dưỡng, rèn luyện nâng cao đạo đức cách 
mạng, tự điếu chỉnh hành vi ứng xử trong công 
việc hằng ngày.

Bên cạnh đó, cần đẩy mạnh giáo dục đạo 
đức cách mạng, làm cho mỗi cán bộ, đảng 
viên thấy rõ bổn phận và trách nhiệm của 
mình. Từ đó, họ luôn vững vàng trước mọi 
khó khăn, thách thức không bị cám dỗ bởi 
vật chất, tiền tài, danh vọng; đấu tranh có 
hiệu quả với mọi biểu hiện của chủ nghĩa cá 
nhân, bệnh quan liêu, cơ hội, cục bộ, bè 
phái, mất đoàn kết nội bộ.

Giáo dục đạo đức cách mạng cho cán bộ, 
đảng viên đạt hiệu quả là yếu tố rất quan trọng 
để nâng cao ý thức tu dưỡng, rèn luyện đạo 
đức cách mạng suốt đời, thường xuyên “tự 
soi”, “tự sửa” và nêu cao danh dự, lòng tự trọng 
của đảng viên.

Kịp thời biểu dương những điển hình tiên 
tiến, những tấm gương sáng vế đạo đức, lối 
sống; đấu tranh mạnh mẽ với các biểu hiện 
lệch lạc và xử lý nghiêm những hành vi vi 
phạm đạo đức, lối sống.

Ba là, thực hiện tốt các quy định vê trách 
nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên như: Qụy 
định số 101-QD/TW ngày 7/6/2012 của Ban 
Bí thư về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng 
viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chót các cấp; 
Quy định số 55-QD/1W ngày ỉ 9/12/2016 của 
Bộ Chính trị “vê một sổ việc cần làm ngay để tăng 
cường vai trò nêu gương của cán bộ, đảng viên’’.

Đặc biệt, sau khi bổ sung xây dựng Đảng vế đạo 
đức với tư cách là một mặt của xây dựng Đảng 
Cộng sản Việt Nam, Ban Chấp hành Trung 
ương Đảng đã ban hành và tập trung lãnh đạo, 
chỉ đạo thực hiện Qụy định số 08-QD/TW 
ngày 25/10/2018 “Vể trách nhiệm nêu gương 
của cán bộ, đảng viên, trước hết là ủy viên Bộ 
Chính trị, ủy viên Ban Bí thư, ủy viên Ban Chấp 
hành Trung ương”. Cán bộ, đảng viên cần thực 
hiện nghiêm chỉnh đạt kết quả quy định này, 
người đứng đầu các cấp, cán bộ có chủc vụ 
càng cao càng phải gương mẫu. Nêu gương 
phải thực sự trở thành một nội dung quan 
trọng trong phương thức lãnh đạo của Đảng.

Coi trọng công tác kiểm tra, giám sát trong 
Đảng, kết hợp với phát huy vai trò giám sát 
của báo chí và nhân dần đối với việc thực hiện 
trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên. 
Bộ Chính trị khóa XIII chỉ rõ: “Coi trọng công 
tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện chỉ thị 
05 gắn với thực hiện Nghị quyết Trung ương 
4 (khoá XI, XII) về xây dựng, chỉnh đốn 
Đảng, nhằm cảnh tỉnh, cảnh báo, phát hiện từ 
sớm, kịp thời ngăn chặn vi phạm kỷ luật 
Đảng, pháp luật của Nhà nước, bảo đảm cho 
việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 
phong cách Hồ Chí Minh được thực hiện 
nghiêm túc, hiệu quả, thực chất. Phát huy vai 
trò giám sát của các cơ quan dân cử, Mặt trận 
Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, báo 
chí và Nhân dân đối với cán bộ, đảng viên 
trong thực hiện quy định nêu gương. Xử lý 
kiên quyết, nghiêm minh các tổ chức đảng và 
cán bộ, đảng viên vi phạm. Khen thưởng, 
biểu dương, động viên kịp thời những mô 
hình hay, các điển hình tiên tiến, tấm gương 
tiêu biểu”[9].

Tuy nhiên, thực tê thời gian qua như Đại 
hội XIII đã đánh giá: Việc thực hiện trách 
nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên chưa 
thực sự đi vào nề nếp, nhất là đối với người 
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gian tới là phải đế cao việc phát huy

đúng phương châm: “Trên trước, 
‘đảng viên đi trước, làng nước theo

Ỉ)C, các tổ chức chính trị - xã hội và

đứng đầu, vẫn còn tình trạng nói không đi đôi 
với làm. Chính vì vậy, Kết luận số 01-KL/TW 
của Bộ Chính trị khóa XIII cũng khẳng định, 
một trong những nhiệm vụ cân tập trung 
trong thời
vai trò, trách nhiệm nêu gương của cán bộ, 
đảng viên. Trong đó, nêu gương phải thực 
hiện theo 
dưới sau”,
sau”, chức vụ càng cao càng phải nêu gương.

Bốn là, kết hợp giữa giữ vững kỷ luật, kỷ cương 
của Đảng đẽ cao pháp luật của Nhà nước với 
giáo dục, hồi dưỡng nhân cách, đạo đức cách 
mạng cho cán bộ, đảng viền. Thực hiện có hiệu 
quả việc giám sát của các cơ quan dần cử, Mặt 
trận Tổ qui 
nhân dần đói với việc tu dương, rèn luyện đạo 
đức, lối sống của cán bộ, đảng viên, nhất là 
người đứng đấu và cán bộ chủ chốt.

Cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền, cơ 
quan, đơn yị, các tổ chức đoàn thể cần tăng 
cường công tác kiểm tra giám sát vì cán bộ, 
đảng viên là những người trực tiếp đưa chủ 
trương, đường lối, nghị quyết của Đảng và 
chính sách, pháp luật của Nhà nước đến với 
mọi táng lớp nhân dần. Có như vậy, kỷ cương, 
kỷ luật của Đảng không những được phát huy 
hiệu lực, hiệu quả, mà uy tín, vai trò, vị thế, sức 
mạnh của Đảng ngày càng được tăng cường; 
ngăn chặn, đầy lùi và đập tan luận điệu xuyên 
tạc, phản động chống phá Đảng, Nhà nước và 

chế độ, bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, 
bảo vệ chế độ, bảo vệ Nhân dần.

Để cụ thể hóa nhiệm vụ, giải pháp này, ngày 
25/10/2021, Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng 
đã thay mặt Ban Chấp hành Trung ương ký 
ban hành Quy định số 37-QD/TW vể những 
điểu đảng viên không được làm. Đây là cơ sở 
quan trọng để mỗi cán bộ, đảng viên điều 
chỉnh nhận thức và hành vi theo hướng tích 
cực, đúng đắn, đổng thời, đầy cũng là căn cứ, 
cơ sở quan trọng để xem xét, xử lý các vi phạm 
của cán bộ, đảng viên.

Kết luận
Hiện nay, nước ta tiếp tục đẩy mạnh toàn 

diện, đổng bộ công cuộc đổi mới và hội 
nhập quốc tế. Càng đi sầu vào đổi mới, hội 
nhập, càng có nhiểu vấn để mới và khó đòi 
hỏi Đảng không ngừng nâng tấm trí tuệ, 
nâng cao năng lực lãnh đạo, năng lực cầm 
quyến và sức chiến đấu của Đảng. Vì vậy, 
cùng với xây dựng Đảng về chính trị, tư 
tưởng, tổ chức và cán bộ, Đảng phải hết sức 
coi trọng xây dựng Đảng vể đạo đức để mỗi 
cán bộ, đảng viên phải thực sự là những 
người tiên phong, mẫu mực trên mọi mặt 
trận, là những người dám nghĩ, dám nói, 
dám làm, dám chịu trách nhiệm, dám đổi 
mới, sáng tạo, dám đương đẩu với khó khăn, 
thử thách và quyết liệt trong hành động vì 
lợi ích chung.
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