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ỤBKT các Cập Hài Phòng 
tâp trung xũỵ dụng và ban hành vãn bán 
vẻ công tác kiếm tra
❖ Nguyễn Đỉnh Chuyến*
ủy viên BTV, Chủ nhiệm UBKT Thành ủy Hải Phòng

■^6= hực hiện Nghị quyết
■ số 09-NQ/ĐH, ngày
° 15/10/2020 Đại hội

đại biểu Đảng bộ Thành phố 
Hài Phòng lần thứ XVI, 
nhiệm kỳ 2020 - 2025, với 
mục tiêu “Đen năm 2025, 
thành phố Hải Phòng cơ bản 
hoàn thành sự nghiệp công 
nghiệp hóa, hiện đại hóa; trở 
thành thành phổ công 
nghiệp theo hướng hiện đại; 
là trọng điểm phát triển kinh 
tế biển, trung tâm du lịch 
quốc tế; hoàn thành các tiêu 
chí đô thị loại I; đòi sống vật 
chất và tinh thần của Nhân 
dân được nâng cao; trật tự 
an toàn xã hội được bảo 
đảm; quốc phòng, an ninh 
được giữ vững; có tổ chức 
Đàng, hệ thống chính trị 
trong sạch, vững mạnh, tinh 
gọn, hoạt động hiệu lực, 
hiệu quà; tạo nền tảng vững 
chắc để ưở thành thành phổ 
công nghiệp phát triển hiện 
đại, văn minh, bền vững tầm 

cỡ khu vực Đông Nam Á 
vào năm 2030”, Nghị quyết 
đã đề ra 5 định hướng lớn, 
10 nhiệm vụ, giải pháp chủ 
yếu và 3 giải pháp đột phá; 
công tác xây dựng, chỉnh 
đốn Đảng trong sạch, vững 
mạnh; đổi mới, hoàn thiện tổ 
chức bộ máy hệ thống chính 
trị; nâng cao hiệu lực, hiệu 
quả hoạt động của các cấp 
chính quyền tiếp tục được 
tăng cường. Trong đó, công 
tác kiểm tra, giám sát có vai 
trò hết sức quan trọng trong 
công tác xây dựng Đảng; 
nâng cao hiệu lực, hiệu quả 
hơn nữa, xử lý nghiêm minh 
các hành vi tham nhũng, tiêu 
cực, vi phạm pháp luật, vi 
phạm kỷ luật Đảng, giữ gìn 
sự trong sạch, vững mạnh 
của các tổ chức đảng.

Đe tổ chức triển khai 
thực hiện thành công Nghị 
quyết Đại hội Đảng bộ thành 
pho lần thứ XVI, UBKT 

Thành ủy đã chủ trì, phối 
hợp với các cơ quan chức 
năng tham mưu cho Ban 
Thường vụ Thành ủy xây 
dựng Chương trình kiểm tra, 
giám sát toàn khóa, Chương 
trình kiểm ưa giám sát năm 
2021 của Thành ủy; ban hành 
Chương trình kiểm tra, giám 
sát toàn khóa và Chương trình 
kiểm tra, giám sát năm 2021 
của UBKT Thành ủy. Theo 
đó, nhiệm kỳ 2020 - 2025, 
công tác kiểm tra, giám sát 
cùa Thành ủy, UBKT Thành 
ủy được triển khai thực hiện 
có ưọng tâm, ưọng điểm vói 
phương châm phòng ngừa là 
chính đi đôi với việc xử lý 
nghiêm minh các hành vi sai 
phạm. Nội dung kiểm ưa, 
giám sát tập trung vào một số 
lĩnh vực ưọng yếu của công 
tác xây dựng Đảng; một số 
lĩnh vực nhạy cảm, dễ phát 
sinh tiêu cực, sai phạm của tổ 
chức đảng và đảng viên, cụ 
thể như sau:
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Đối với công tác giám sát: 
Tăng cường giám sát thường 
xuyên, giám sát chuyên đề 
(lãnh đạo, chỉ đạo một số 
lĩnh vực dễ xảy ra tiêu cực, 
sai phạm như công tác quản 
lý đất đai, thu chi ngân sách, 
quy hoạch, xây dựng...) đối 
với tổ chức Đảng và cán bộ, 
đảng viên trong việc lãnh 
đạo, chỉ đạo thực hiện các 
nhiệm vụ thường xuyên 
cũng như đột xuất; thực hiện 
chủ trương, đường lối, chính 
sách của Đảng, nghị quyết 
của cấp ủy; công tác tổ chức 
cán bộ (theo Quy định số 
179-QD/TW ngày 25/02/2019 
của Bộ Chính trị về chế độ 
kiểm tra, giám sát công tác 
cán bộ); việc thực hiện Quy 
định về kiểm soát quyền lực 
trong công tác cán bộ và 
chống chạy chức, chạy 
quyền (theo Quy định số 
205-QD/TW ngày 23/9/2019 
của Bộ Chính trị); việc thực 
hiện Nghị quyết Trung ương 
4 (khóa XI, XII), các biểu 
hiện tự diễn biến, tự chuyển 
hóa trong nội bộ; về đạo đức, 
lối sống, trách nhiệm nêu 
gương của cán bộ, đảng 
viên nhất là người đứng đầu 
địa phương, cơ quan, đơn 
vị; việc lãnh đạo, chỉ đạo 
trong công tác bầu cử đại 
biểu Quốc hội, bầu cừ Hội 
đồng nhân dân các cấp 
nhiệm kỳ 2021 - 2026; 
chương trình xây dựng nông 
thôn mới kiểu mẫu; ...

Đối với công tác kiểm 
tra: Tăng cường kiểm tra các 
tổ chức đảng và đảng viên 
trong việc chấp hành Cương 
lĩnh Chính trị, Điều lệ Đảng, 
Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng.

Một là, việc lãnh đạo, 
chỉ đạo thực hiện thực hiện 
Quyết định số 875-QĐ/TU, 
ngày 30/3/2018 của Ban 
Thường vụ Thành ủy về ban 
hành Quy định trách nhiệm 
của các cấp ủy, tổ chức đảng 
trong việc phát huy vai trò 
của nhân dân trong đấu 
tranh ngăn chặn, đẩy lùi sự 
suy thoái, “tự diễn biến”, “tự 
chuyển hóa” trong nội bộ 
theo Nghị quyết Trung ương 
4 (khóa XI, XII); Việc tu 
dưỡng, rèn luyện đạo đức, 
lối sống của cán bộ, đảng 
viên (theo quy trình kiểm 
tra tại Quy định số 109- 
QD/TW ngày 03/01/2018 
của Ban Bí thự); trách nhiệm 
nêu gương... (theo Quy định 
101-QD/TW, Quy định 55- 
QD/TW ngày 19/12/2016 
của Bộ Chính trị).

Hai là, công tác lãnh đạo, 
chỉ đạo và tổ chức thực hiện 
Nghị quyết số 45-NQ/TW, 
ngày 24/01/2019 của Bộ 
Chính trị và Chương trình 
hành động số 76-CTr/TU 
ngày 08/7/2019 của Ban 
Thường vụ Thành ủy về xây 
dựng và phát triển thành phố 
Hải Phòng đến năm 2030, 
tầm nhìn đến năm 2045;

Ba là, các nhiệm vụ, giải 
pháp tăng cường quản lý đầu 
tư, quản lý thu, chi ngân 
sách nhà nước, chống thất 
thu, thất thoát, thực hành tiết 
kiệm, chống lãng phí, nâng 
cao hiệu quả sử dụng ngân 
sách nhà nước; việc lãnh 
đạo, chỉ đạo và tổ chức thực 
hiện nhiệm vụ trong quản lý 
đất đai; quản lý quy hoạch, 
trật tự xây dựng, đô thị...

Để thực hiện đúng các 
quy định của Đảng và nâng 
cao hiệu quả các cuộc kiểm 
tra, giám sát nói riêng và 
công tác kiểm tra, giám sát 
nói chung, UBKT các cấp 
của thành phố đã chú trọng, 
tập trung tham mưu cho cấp 
ủy cùng cấp xây dựng, ban 
hành hệ thống các văn bản 
quy định trong lĩnh vực kiêm 
tra, giám sát. Đồng thời thực 
hiện xây dựng và ban hành 
các quy trình quy định kiểm 
tra, giám sát theo thẩm quyền 
của UBKT với phương châm 
các quy định phải rõ ràng, dễ 
thực hiện. Cụ thể:

Thực hiện Quy định sổ 
22-QD/TW của Ban Chấp 
hành Trung ương Khóa XIII 
về công tác kiểm tra, giám 
sát (thay thế Quy định số 30- 
QD/TW của Ban Chấp hành 
Trung ương khóa XII quy 
định Chương VII, Chương 
VIII của Điều lệ Đảng về 
công tác kiểm tra, giám sát) 
và các quy định, hướng dẫn 
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liên quan của Trung ương, 
năm 2021, UBKT Thành ủy 
Hải Phòng đã hướng dẫn cấp 
ủy, UBKT các cấp rà soát, 
sửa đổi, bổ sung, ban hành 
mới các văn bản liên quan.

UBKT Thành ủy Hải 
Phòng đã tham mưu Thành 
ủy, Ban Thường vụ Thành 
ủy rà soát, bổ sung, ban 
hành các văn bản về lãnh 
đạo, chỉ đạo và tổ chức thực 
hiện nhiệm vụ kiểm tra, 
giám sát như: Chương trình 
kiểm tra, giám sát toàn 
khóa; Chương trình, kế 
hoạch kiểm tra giám sát 
hằng năm; quy định về công 
tác kiểm tra, giám sát và kỷ 
luật của Đảng (6 quy định); 
quy chế phối hợp thực hiện 
công tác kiểm tra, giám sát 
và kỷ luật của Đàng giữa 
UBKT Thành ủy với với các 
ban cán sự đảng, đàng đoàn, 
các cơ quan tham mưu, giúp 
việc Thành ủy, Đảng ủy 
Công an thành phổ, Đảng ủy 
Quân sự thành phổ, Thanh 
tra thành phố, Sở Nội vụ (11 
quy chế phối họp); quy trình 
kiểm tra, giám sát của Thành 

ủy, Ban Thường vụ Thành 
ủy (7 quy trình).

Đối với những văn bản 
về công tác kiểm fra, giám 
sát thuộc thẩm quyền, UBKT 
Thành ủy đã sửa đổi, bổ 
sung, ban hành theo thẩm 
quyền các văn bàn về công 
tác kiểm tra, giám sát và kỷ 
luật của Đảng như: Quy 
định về tổ chức và hoạt động 
của đoàn kiểm tra, giám sát 
của UBKT Thành uỷ; Quy 
định về việc thẩm định, hiệp 
y nhân sự và khen thưởng; 
Quy định về việc tiếp nhận, 
xử lý đơn thư, tiếp đảng viên 
và công dân; Quy chế công 
tác đối với cán bộ theo dõi 
địa bàn, lĩnh vực của cơ 
quan UBKT Thành ủy; quy 
trình kiểm tra, giám sát và 
kỷ luật đảng. Quy trình kiểm 
tra, giảm sát, kỷ luật Đảng 
có 14 quy trình: Giám sát 
chuyên đề đối với tổ chức 
đảng, đàng viên của UBKT 
Thành ủy; Xem xét, thi hành 
kỷ luật tổ chức đàng vi 
phạm theo kết luận kiểm tra; 
Kiểm tra tổ chức đảng cấp 
dưới thực hiện nhiệm vụ 
kiểm tra, giám sát; Kiểm tra 

đảng viên khi có dấu hiệu vi 
phạm; Kiểm tra tổ chức 
đảng cấp dưới khi có dấu 
hiệu vi phạm; Giải quyết tố 
cáo đối với tổ chức đảng; 
Giải quyết tố cáo đổi với 
đảng viên; Kiểm tra việc thi 
hành kỷ luật đảng; Kiểm tra 
xem xét, thi hành kỷ luật 
đảng viên vi phạm theo kết 
luận kiểm tra; Kiểm tra, xem 
xét đề nghị thi hành kỷ luật 
đảng viên vi phạm; Giải 
quyết khiếu nại kỷ luật đảng 
đối với đảng viên; Kiểm tra 
tài chính của cơ quan tài 
chính cấp ủy cùng cấp; 
Kiểm tra tài chính của cấp 
ủy cấp dưới; Kiểm tra tài 
chính đối với các cơ quan, 
đơn vị sự nghiệp và doanh 
nghiệp trực thuộc cơ quan 
tài chính đảng ở địa phương.

Đen nay, nhìn chung hệ 
thống các văn bản quy định 
trong lĩnh vực kiểm tra, 
giám sát của cấp ủy, UBKT 
các cấp của thành phố cơ 
bản đã được xây dựng, ban 
hành theo quy định và phù 
hợp với thực tế loại hình tổ 
chức đảng trong toàn Đảng 
bộ thành phố. □

CAM &ếl
Gia phong bền vững, 

nhà nhà ấm no hạnh phúc
Quốc pháp nghiêm minh, 

người người thân ái bình quyền. 
NGHI HUYỀN
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