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Công tác tư tưởng là bộ phận trọng yếu của công tác xây dựng Đảng, 
quyết định sinh mệnh của Đảng và sự thành bại của cách mạng. Tăng 
cường công tác tư tưởng của Đảng trong Quân đội góp phần thong nhất về 
tư tưởng và hành động cho cán bộ, chiến sĩ, xây dựng Quân đội vững mạnh 
về chỉnh trị, làm CO’sở nâng cao chất lượng tổng họp, sức mạnh chiến đẩu, 
luôn là lực lượng trung thành, tin cậy đế bảo vệ Tổ quốc, bảo vệ Đảng, chế
độ và nhân dân.

Công tác tư tưởng phải đi trước 
một bước

Sinh thời, Chủ tịch Hồ Chí Minh đánh 
giá rất cao vai trò của công tác tư tưởng 
nên thường xuyên yêu cầu các cấp ủy, tổ 
chức đảng tập trung lãnh đạo, chỉ đạo nâng 
cao hiệu quả công tác này. Người chỉ rõ: 
“Công tác lãnh đạo tư tưởng là quan trọng 
nhất. Trong Đảng và ngoài Đảng có nhận 
rõ tình hình mới, hiểu rõ nhiệm vụ mới, thì 
tư tưởng mới thống nhất, tư tưởng thống 
nhất thì hành động mới thống nhất. Neu 
trong Đảng và ngoài Đảng từ trên xuống 
dưới, từ trong đến ngoài đều tư tưởng 
thống nhất và hành động thống nhất thì 
nhiệm vụ tuy nặng nề, công việc tuy khó 
khăn phức tạp, ta cũng nhất định thắng 
lợi”(1). Ngược lại: “Nếu đảng viên tư tưởng 
và hành động không nhất trí, thì khác nào 
một mớ cắt rời, “trống đánh xuôi, kèn thổi 
ngược”; như vậy, thì không thể lãnh đạo 
quần chúng, không thể làm cách mạng”(2). 
Vì vậy, “Phải làm cho tư tưởng xã hội chủ 

nghĩa hoàn toàn thắng, tư tưởng cá nhân 
hoàn toàn thất bại”(3).

Thấm nhuần và vận dụng sáng tạo quan 
điểm đó, Đảng ta luôn chú trọng công tác 
tư tưởng và lãnh đạo công tác tư tưởng qua 
các giai đoạn cách mạng, nhằm khơi dậy và 
phát huy sức mạnh tinh thần trong giải quyết 
các nhiệm vụ chính trị của đất nước. Thông 
qua công tác tư tưởng nhằm truyền bá chủ 
nghĩa Mác - Lê-nin, tư tưởng Hồ Chí Minh, 
cương lĩnh, đường lối của Đảng, chính sách, 
pháp luật của Nhà nước, yêu cầu, nhiệm 
vụ cách mạng qua từng thời kỳ cho cán bộ, 
đảng viên và nhân dân; qua đó, làm cho họ 
giác ngộ về thế giới quan khoa học, nhân 
sinh quan cộng sản, hình thành niềm tin, lý 
tưởng, lẽ sống, nguyên tắc đạo đức, tình cảm 
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cách mạng. Đồng thời, góp phần quan trọng 
vào nhiệm vụ giáo dục, bồi dưỡng, xây dựng 
con người Việt Nam phát triển toàn diện, 
trọng tâm là bồi dưỡng tinh thần yêu nước, 
lòng tự hào, tự tôn dân tộc, đạo đức, lối sống 
và nhân cách; cổ vũ, động viên tính tích cực, 
tự giác, sáng tạo của nhân dân, củng cố niềm 
tin, đề cao trách nhiệm cá nhân, sự đoàn kết, 
thống nhất, đồng thuận xã hội, phát huy sức 
mạnh tông hợp của toàn Đảng, toàn dân, toàn 
quân trong sự nghiệp đấu tranh giải phóng 
dân tộc, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Công 
tác tư tưởng là nhiệm vụ của toàn Đảng và 
hệ thống chính trị được tiến hành trong mọi 
lĩnh vực của đời sống xã hội, thấm sâu vào 
suy nghĩ và hành động của mỗi người dân, 
tạo hiệu ứng tích cực thúc đẩy sự ồn định và 
phát triển đất nước.

Công tác tư tưởng trong Quân đội nhân 
dân Việt Nam là một bộ phận công tác tư 
tưởng của Đảng, một mặt hoạt động cơ 
bản của công tác đảng, công tác chính trị, 
luôn giữ vai trò quan trọng nhằm bồi dưỡng 
phẩm chất, năng lực, bản lĩnh chính trị cho 
cán bộ, chiến sĩ, góp phần xây dựng cơ 
quan, đơn vị vững mạnh toàn diện, giữ vững 
và tăng cường sự lãnh đạo tuyệt đối, trực 
tiếp về mọi mặt của Đảng đối với Quân đội, 
xây dựng Quân đội vững mạnh về chính trị. 
Thấm nhuần quan điểm của Đàng, cấp ủy, 
chỉ huy các cấp luôn xác định công tác tư 
tưởng phải đi trước một bước, thể hiện vai 
trò tiên phong, giáo dục, định hướng nhận 
thức và hành động cho cán bộ, chiến sĩ; 
được tiến hành trên mọi lĩnh vực hoạt động 
của Quân đội, bảo đảm ở đâu có bộ đội ở 
đó có công tác tư tưởng. Tư tưởng thông thì 
dù khó khăn, gian khổ đến đâu bộ đội cũng 
quyết tâm vượt qua để hoàn thành nhiệm vụ 
được giao.

Tăng cường công tác tư tưởng của Đảng 
trong Quân đội góp phần nâng cao hiệu quả 
công tác quán triệt, giáo dục, động viên 
cán bộ, chiến sĩ tích cực nghiên cứu, học 
tập, nắm vững đường lối, chủ trương của 
Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, 
điều lệnh, điều lệ trong Quân đội, các quy 
định của đơn vị và yêu cầu đặt ra đối với 
phẩm chất, nhân cách, lối sống của người 
quân nhân cách mạng; đấu tranh ngăn chặn 
tư tưởng tiêu cực và hành động chống phá 
của các thế lực thù địch. Trên cơ sở đó, hình 
thành ý thức, văn hóa pháp luật, làm cho cán 
bộ, chiến sĩ tự giác ghép mình vào khuôn 
khổ, chấp hành nghiêm chế độ, nền nếp, rèn 
luyện tư thế, tác phong quân nhân, không vi 
phạm các chế độ quy định; coi đó là vấn đề 
tất yếu trong quá trình phấn đấu, rèn luyện 
của bộ đội.

Lãnh đạo, chỉ đạo công tác tư 
tưởng đạt kêt quả khá toàn diện

Những năm qua, Quân ủy Trung ương, 
Bộ Quốc phòng và Tổng cục Chính trị đã 
lãnh đạo, chỉ đạo, hướng dần các cơ quan, 
đơn vị trong toàn quân làm tốt công tác 
lãnh đạo tư tưởng, được tiến hành trên mọi 
lĩnh vực hoạt động của Quân đội, bảo đảm 
công tác tư tưởng phải đi trước một bước; 
ờ đâu có bộ đội ở đó có công tác tư tưởng 
và đạt được kết quả khá toàn diện. Hầu hết 
cấp ủy, chỉ huy, cơ quan chính trị các cấp 
có nhận thức đúng vai trò, tầm quan trọng 
của công tác tư tưởng; có nghị quyết chuyên 
đề lãnh đạo công tác này, với những chủ 
trương, giải pháp thiết thực, khả thi, hướng 
vào các nhiệm vụ trọng tâm, khâu then chốt, 
thời điểm dễ nảy sinh tư tưởng. Tập trung 
làm tốt công tác giáo dục chính trị, giáo dục 
pháp luật, chủ động, thường xuyên, thông 
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qua nhiều tổ chức, lực lượng, kênh thông tin 
để nắm chắc tình hình đơn vị, diễn biến tư 
tưởng của bộ đội, kịp thời phát hiện và xử 
lý những vấn đề tư tưởng nảy sinh ngay từ 
cơ sở. Tiến hành rà soát, bổ sung, hoàn thiện 
các quy chế, quy định trên các lĩnh vực công 
tác, thực hiện nghiêm Quy chế Dân chủ ở cơ 
sở; kết hợp công tác tư tưởng với công tác 
tổ chức và công tác chính sách; giữa giáo 
dục thuyết phục, cảm hóa với biện pháp 
hành chính, xử lý kỷ luật nghiêm minh; mở 
rộng dân chủ, tăng cường đối thoại, trao đổi, 
đáp ứng tâm tư, yêu cầu, nguyện vọng chính 
đáng của cán bộ, chiến sĩ.

Đội ngũ cán bộ các cấp sâu sát đơn vị, 
cơ sở, nắm tâm tư, tình cảm, nguyện vọng 
cùng những trăn trở, suy tư của bộ đội để 
có biện pháp giáo dục, động viên, thuyết 
phục phù hợp; giải quyết hài hòa các mối 
quan hệ giữa lãnh đạo với chỉ huy, cấp trên 
với cấp dưới, cán bộ với chiến sĩ, không để 
đột biến về tư tưởng xảy ra. Tích cực đưa 
bộ đội tham gia hoạt động thực tiễn, phong 
trào Thi đua Quyết thắng và các phong 
trào, cuộc vận động, nhất là Cuộc vận động 
“Phát huy truyền thống, cống hiến tài năng, 
xứng danh Bộ đội Cụ Hồ thời kỳ mới” bằng 
những việc làm cụ thế, thiết thực, có tác 
động tích cực đến nhận thức và hành động 
của cán bộ, chiến sĩ. Xây dựng môi trường 
văn hoá tốt đẹp, phong phú, lành mạnh; 
phát huy vai trò của các tổ chức, lực lượng, 
cơ quan, đơn vị, gia đình và địa phương 
cùng làm công tác tư tưởng,... Thực tiễn 
chỉ ra rằng, ở đâu, nơi nào cấp ủy, chỉ huy 
quan tâm đúng mức đến công tác lãnh đạo 
tư tưởng cho cán bộ, chiến sĩ thì nơi đó nội 
bộ đơn vị ổn định, mọi người “làm việc 
theo chức trách, hành động theo điều lệnh”, 
yêu thương, chia sẻ trách nhiệm, trên dưới 

một lòng, yên tâm xây dựng Quân đội; tỷ lệ 
vi phạm pháp luật, kỷ luật Quân đội giảm, 
không có các vụ việc nghiêm trọng, đơn vị 
hoàn thành tốt nhiệm vụ.

Dưới sự lãnh đạo của Đảng, quản lý của 
Nhà nước, sự nghiệp xây dựng Quân đội, 
củng cố quốc phòng, bảo vệ Tổ quốc đặt 
ra yêu cầu mới rất cao và toàn diện. Quân 
đội vừa đóng vai trò nòng cốt trong sự 
nghiệp bảo vệ Tổ quốc, vừa tích cực tham 
gia trên tuyến đầu phòng, chống thiên tai, 
dịch bệnh, bảo vệ nhân dân; đồng thời, 
tích cực thực hiện điều chỉnh, tổ chức biên 
chế theo hướng tinh, gọn, mạnh. Trong khi 
đó, những yếu tố tiêu cực ngoài xã hội, sự 
chống phá của các thế lực thù địch hằng 
ngày, hằng giờ tác động, chi phối đến tình 
hình tư tưởng trong Quân đội, làm phai 
nhạt mục tiêu, lý tưởng chiến đấu, chia rẽ 
tình đoàn kết quân - dân. Tình hình trên đòi 
hỏi phải tăng cường hơn nữa công tác tư 
tưởng của Đảng trong Quân đội, bảo đảm 
trong bất kỳ tình huống nào, cán bộ, chiến 
sĩ Quân đội luôn vững vàng về tư tưởng, 
chuẩn mực về hành động, trung thành tuyệt 
đối với Đảng, Nhà nước và nhân dân, hoàn 
thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.

Để tiếp tục tăng cường công tác tư 
tưởng của Đảng trong Quân đội

Để tiếp tục tăng cường công tác tư tưởng 
của Đảng trong Quân đội, cấp ủy, chỉ huy 
các cấp cần tập trung thực hiện một số giải 
pháp trọng tâm sau:

Một là, phát huy vai trò, trách nhiệm của 
cấp ủy, chỉ huy, cơ quan chỉnh trị các cấp 
trong lãnh đạo, chỉ đạo công tác tư tưởng 
trong Quân đội.

Quán triệt sâu sắc các chỉ thị, nghị quyết 
của Đảng về công tác tư tưởng, nhất là Nghị 
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quyết Hội nghị Trung ương 5 khóa X, “về 
công tác tư tưởng, lý luận, báo chí trong tình 
hình mới”; những quan điểm mới về công 
tác tư tưởng mà Đại hội XIII của Đảng đã 
xác định; bám sát chức năng, nhiệm vụ, đối 
tượng quản lý, cấp ủy các cấp đưa nội dung 
lãnh đạo công tác tư tưởng vào nghị quyết 
nhiệm kỳ, hằng năm, nghị quyết chuyên đề 
và cụ thể hóa thành chương trình, kế hoạch 
cụ thể để tổ chức thực hiện, bảo đảm có trọng 
tâm, trọng điểm, giải quyết khâu yếu, mặt 
yếu, không để xảy ra đột biến về tư tưởng. 
Đồng thời, phân công các cấp ủy viên phụ 
trách, sâu sát cơ sở, thường xuyên báo cáo 
và chịu trách nhiệm trước cấp ủy về tình 
hình tư tưởng trong cơ quan, đơn vị. Phát 
huy vai trò của cơ quan chính trị, trực tiếp 
là cơ quan tuyên huấn các cấp trong tham 
mưu cho cấp ủy, chỉ huy chủ trương, giải 
pháp lãnh đạo, chỉ đạo công tác tư tưởng; 
đồng thời, hướng dẫn các cơ quan, đơn vị 
tiến hành công tác tư tưởng theo các tình 
huống xảy ra trong thực tiền. Phát huy vai 
trò tiền phong, gương mẫu của cán bộ, đảng 
viên, nhất là cán bộ chủ trì các cấp; cấp trên 
làm gương cho cấp dưới, cán bộ làm gương 
cho chiến sĩ, cán bộ, chức vụ càng cao càng 
phải gương mẫu cả trong lời nói và hành 
động. Lãnh đạo, chỉ huy các cấp thường 
xuyên bám nắm cơ sở, sâu sát thực tiễn, 
lắng nghe ý kiến, tâm tư, nguyện vọng của 
bộ đội, giải quyết thấu tình, đạt lý những 
vấn đề bộ đội quan tâm, không để những 
bức xúc xảy ra, tích tụ từ sự việc nhỏ thành 
sự việc lớn; “xây” đi liền với “chống”, giáo 
dục đi liền với các biện pháp hành chính. 
Kiên quyết đấu tranh chống các biểu hiện 
suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối 
sống, ý thức tổ chức kỷ luật kém, thoái thác 
nhiệm vụ, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ, 

toàn diện công tác lãnh đạo tư tưởng trong 
các cơ quan, đơn vị.

Hai là, tăng cường công tác giảo dục 
chính trị, giảo dục pháp luật, định hướng tư 
tưởng cho cán bộ, chiến sĩ.

Trước sự tác động mạnh mẽ của mặt trái 
nền kinh tế thị trường, truyền thông xã hội 
và sự tuyên truyền, kích động, chống phá của 
các thế lực thù địch trên lĩnh vực tư tưởng, 
văn hóa, cấp ủy, chỉ huy, cơ quan chính trị 
các cấp, nhất là cấp cơ sở cần làm tốt công 
tác tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức 
cho cán bộ, chiến sĩ về sự cần thiết phải bảo vệ 
nền tảng tư tưởng của Đảng, tình hình nhiệm 
vụ, đối tượng, đối tác, thực trạng về công tác 
tư tưởng trong tình hình hiện nay. Kết họp 
giữa tuyên truyền, giáo dục pháp luật với 
giáo dục chính trị, định hướng tư tưởng, quán 
triệt nhiệm vụ, xây dựng động cơ phấn đấu 
đúng đắn, ý thức tự giác chấp hành pháp luật, 
kỷ luật của cán bộ, chiến sĩ. Trong quá trình 
tuyên truyền, giáo dục, chú ý định hướng tư 
tưởng, dư luận xã hội theo chiều hướng tích 
cực; phân tích, làm rõ nguyên nhân, rút ra 
bài học kinh nghiệm, những vấn đề có tính 
bản chất, quy luật, hệ thống để bộ đội hiếu rõ 
đúng sai; tích cực cổ vũ cái đúng, đấu tranh 
với cái sai, chủ nghĩa cá nhân, tiêu cực, làm 
cho hệ tư tưởng chủ đạo từng bước thẩm 
thấu, thống trị trong đời sống tinh thần của 
cán bộ, chiến sĩ. Thông qua giáo dục, định 
hướng tư tưởng hình thành cho cán bộ, chiến 
sĩ niềm tin, thế giới quan, phương pháp luận 
khoa học trong nhận định, đánh giá các vấn 
đề của cuộc sống xã hội, môi trường Quân 
đội. Từ đó, tự giác ghép mình vào khuôn khổ, 
tự xử lý những bức xúc cá nhân theo chiều 
hướng tích cực, hòa mình với tập thể, chấp 
hành nghiêm các chế độ quy định, không để 
những vụ việc đáng tiếc xảy ra.
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Ba là, đôi mới nội dung, hình thức, biện 
pháp lãnh đạo công tác tư tưởng trong 
Quân đội.

Xuất phát từ đối tượng quản lý, giáo dục, 
lãnh đạo công tác tư tưởng phong phú, đa 
dạng, trên nhiều lĩnh vực của môi trường 
Quân đội, nên đòi hỏi công tác lãnh đạo tư 
tưởng, quản lý kỷ luật phải được tiến hành 
hết sức khoa học, bài bản, chặt chẽ, đồng bộ 
ở các cấp, các ngành, các lĩnh vực, theo đúng 
quy trình các bước, phù hợp với đối tượng, 
địa bàn, nhiệm vụ của từng lực lượng. Nội 
dung lãnh đạo công tác tư tưởng phải toàn 
diện, song phải có trọng tâm, trọng điểm, 
hướng tới đối tượng đặc thù nhằm đạt được 
mục tiêu cao nhất là cán bộ, chiến sĩ toàn 
quân thống nhất về tư tưởng, ý chí và hành 
động, trên dưới một lòng, tình đồng chí, 
đồng đội gắn bó keo sơn, chia ngọt sẻ bùi, 
phát huy sức mạnh tổng hợp vượt qua khó 
khăn, thử thách, hoàn thành xuất sắc nhiệm 
vụ. Đe làm được điều đó, cấp ủy, chỉ huy các 
cấp cần tiếp tục nghiên cứu, đổi mới tư duy, 
hình thức, biện pháp lãnh đạo tư tưởng, quản 
lý, giáo dục pháp luật của Nhà nước, kỷ luật 
Quân đội theo hướng thiết thực, hiệu quả; 
bám sát phương châm “4 không”, “3 có”, “3 
nên”(4) và 5 khâu tiến hành công tác tư tưởng: 
Dự báo, quản lý, định hướng, đấu tranh và 
xử lý tư tưởng nảy sinh. Thực hiện hiệu quả 
Đe án đổi mới công tác giáo dục chính trị tại 
đơn vị trong giai đoạn mới; thông báo kịp 
thời, có chọn lọc các vụ vi phạm pháp luật, 
kỷ luật Quân đội, trên cơ sở đó định hướng 
tư tưởng, rút kinh nghiệm cho bộ đội. Ket 
hợp chặt chẽ công tác tư tưởng với công tác 
tổ chức và công tác chính sách, giữa giáo 
dục thuyết phục với biện pháp hành chính, 
lấy giáo dục, thuyết phục phòng ngừa vi 
phạm là chính.

(4) "4 không": Không quát mắng, dọa nạt bộ đội; 
không áp đặt, rập khuôn, máy móc; không phân biệt đối 
xử giữa các chiến sĩ; không làm trái các quy định trong 
quản lý bộ đội; “3 có Có tinh thần trách nhiệm cao; 
có kỷ luật nghiêm; có tình, có lý trong quản lý, giáo dục 
bộ đội; "3 nên”: Nên gần gũi, quan tâm, động viên giúp 
đõ bộ đội; nên tôn trọng, lắng nghe, tiếp thu ý kiến; nên 
cụ thể, tỉ mỉ trong hướng dẫn bộ đội.

Bốn là, đấy mạnh xây dựng đom vị vừng 
mạnh toàn diện “mẫu mực, tiêu biểu ”, môi 
trường văn hóa phong phú, lành mạnh, nâng 
cao đời sống vật chất, tỉnh thần cho bộ đội.

Con người là sản phẩm của hoàn cảnh, 
nhân cách của mồi cá nhân được hình thành 
trong các mối liên hệ xã hội, nên muốn có 
một con người tốt phải tạo ra môi trường, 
hoàn cảnh tiêu biểu về lối sống có văn hóa, 
kỷ cương, thân thiện, cùng nồ lực phấn đấu 
cho mục tiêu chung. Để tư tưởng bộ đội ổn 
định vững chắc, cần tiếp tục thực hiện đồng 
bộ, quyết liệt các giải pháp xây dựng đơn vị 
vững mạnh toàn diện “mẫu mực, tiêu biểu” 
gắn với xây dựng tổ chức đảng trong sạch, 
vững mạnh, các tổ chức quần chúng vững 
mạnh. Trong đó, tập trung xây dựng cho cán 
bộ, chiến sĩ về bản lĩnh chính trị, ý chí quyết 
tâm, đạo đức, lối sống, văn hóa, ý thức pháp 
luật, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, tinh 
thần vượt qua khó khăn, thử thách để hoàn 
thành tốt nhiệm vụ. Duy trì nghiêm nền nếp, 
chế độ công tác, xây dựng chính quy, rèn 
luyện kỷ luật, thực hành dân chủ; giải quyết 
hài hòa các mối quan hệ giữa lãnh đạo với 
chỉ huy, cấp trên với cấp dưới, cán bộ với 
chiến sĩ, chiến sĩ cũ với chiến sĩ mới, tạo đời 
sống văn hóa lành mạnh trong các cơ quan, 
đơn vị. Đẩy mạnh phong trào Thi đua Quyết 
thắng và các phong trào, các cuộc vận động 
trong toàn quân, trọng tâm là Cuộc vận động 
“Phát huy truyền thống, cống hiến tài năng, 
xứng danh Bộ đội Cụ Hồ thời kỳ mới ”, bằng 
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nhiều mô hình sáng tạo, phù hợp, có sức lan 
tỏa mạnh mẽ, tác động trực tiếp đến nhận 
thức, hành động của bộ đội. Tích cực xây 
dựng môi trường văn hóa quân sự phong 
phú, lành mạnh, thực sự là nơi để bộ đội gửi 
gắm tình cảm, niềm tin và sự khát khao cống 
hiến. Thường xuyên chăm lo, bảo đảm tốt 
đời sống vật chất, tinh thần, thực hiện tốt 
chính sách hậu phương Quân đội để bộ đội 
yên tâm công tác, gan bó, tâm huyết với môi 
trường Quân đội.

Năm là, phát huy sức mạnh tong hợp 
nâng cao hiệu quả công tác tư tưởng của 
Đảng trong Quân đội.

Công tác tư tưởng là công tác của cấp 
ủy, tổ chức đảng các cấp, trực tiếp là của 
bí thư cấp ủy. Thực tiễn chỉ ra rằng, đồng 
chí bí thư cấp ủy nào nắm chắc chức trách, 
nhiệm vụ, vai trò, có phương pháp tiến 
hành công tác tư tưởng khoa học, phù hợp, 
biết phát huy sức mạnh tổng hợp trong tiến 
hành công tác này thì hiệu quả sẽ cao hơn, 
tình hình tư tưởng trong cơ quan, đơn vị ổn 
định, không có đột biến xảy ra và ngược lại 
công tác tư tưởng sẽ không đạt như mong 
muốn. Trước hết, cần phát huy vai trò của 
cấp ủy, chỉ huy các cấp thông qua việc xác 
định chủ trương, biện pháp, kế hoạch lãnh 
đạo, chỉ đạo đúng đắn, tính khả thi cao; 
“xây” đi liền với “chống”; phối hợp chặt 
chẽ giữa đơn vị với gia đình, địa phương để 
làm công tác tư tưởng; thường xuyên bám 
sát cơ sở, bộ đội để điều chỉnh cách thức 
lãnh đạo cho phù hợp với yêu cầu của thực 
tiễn. Đội ngũ cán bộ các cấp, nhất là cấp cơ 
sở tăng cường bám nắm bộ đội, sâu sát với 
quần chúng để nắm tâm tư, nguyện vọng, 
những bức xúc trong cuộc sống để động 
viên, giải quyết kịp thời, không để đột biến 
xảy ra. Cùng với đó, cần phát huy vai trò 

của các tổ chức quần chúng, Hội đồng quân 
nhân trong thực hiện Quy chế Dân chủ ở 
cơ sở, thực hiện công khai, công bằng trên 
mọi lĩnh vực hoạt động; đề cao trách nhiệm 
của các quân nhân, hội viên, đoàn viên 
trong xây dựng đơn vị, động viên, giúp đờ 
lẫn nhau trong công việc cũng như trong 
cuộc sống. Đồng thời, phải kiên quyết đấu 
tranh làm thất bại âm mưu, thủ đoạn chống 
phá của các thế lực thù địch trên lĩnh vực 
chính trị, tư tưởng, ngăn chặn, đẩy lùi tình 
trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo 
đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự 
chuyển hóa” trong nội bộ, góp phần bảo vệ 
vững chắc trận địa tư tưởng của Đảng trong 
Quân đội. Thực tiễn luôn vận động, phát 
triển nên công tác lãnh đạo tư tưởng trong 
quản lý, giáo dục pháp luật của Nhà nước, 
kỷ luật Quân đội cho cán bộ, chiến sĩ cũng 
phải có sự điều chinh cho phù hợp. Làm 
tốt công tác tổng kết thực tiền, nghiên cứu 
lý luận đúc rút ra những kinh nghiệm hay, 
mô hình tiêu biểu tạo sức lan tòa sâu rộng 
trong toàn quân, nâng cao chất lượng, hiệu 
quả công tác lãnh đạo tư tưởng đối với cán 
bộ, chiến sĩ.

Tăng cường công tác tư tưởng của Đảng 
trong Quân đội là nội dung hết sức quan 
trọng, quyết định kết quả xây dựng Quân 
đội vững mạnh về chính trị, tư tưởng, tăng 
cường kỷ luật, kỷ cương, nâng cao sức mạnh 
chiến đấu, hoàn thành thắng lợi mọi nhiệm 
vụ được giao. Vì vậy, các cấp cần nhận thức 
sâu sắc vai trò, tầm quan trọng của công tác 
này để quán triệt, triển khai thực hiện hiệu 
quả trong thực tiễn, góp phần hiện thực hóa 
mục tiêu đến năm 2030 xây dựng Quân đội 
nhân dân Việt Nam chính quy, tinh nhuệ, hiện 
đại, bảo vệ vững chắc Tổ quốc Việt Nam xã 
hội chủ nghĩa trong mọi tình huống. □
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