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XÁC ĐỊNH NHIỆM uụ TRỌNG TÂM QUÝ 11/2021

T
rong quý 1/2021, mặc dù tình hình sản 
xuất kinh doanh (SXKD) của các đơn vị 
trong Tập đoàn Hóa chất Việt Nam 
còn nhiều khó khăn; đời sống, việc làm của 

người lao động cũng bị ảnh hưởng; song 
với sự cố gắng của tập thể Ban thường vụ, 
Ban chấp hành và Công đoàn các cấp nên 
phong trào Công đoàn đã cơ bản hoàn 
thành chương trình công tác quý 1/2021. 
Dự báo trong quý 11/2021, hoạt động SXKD 
của các đơn vị sẽ tiếp tục có nhiều biến 
động. Trước tình hình đó, đòi hỏi Công 
đoàn các cấp ngoài những công việc 
thường xuyên cần tập trung vào một số 
nhiệm vụ trọng tâm sau:

1. Tiếp tục động viên cán bộ công nhân 
viên chức lao động hưởng ứng các phong 
trào thi đua chào mừng các ngày lễ lớn 
trong năm 2021 như: 46 năm Ngày Giải 
phóng Miền Nam, thống nhất đất nước, 76 
năm Cách mạng Tháng Tám và Quốc khánh 
nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam, 

92 năm Ngày thành lập công 
đoàn Việt Nam và kỷ niệm 52 
năm Ngày truyền thống Ngành 
Hóa chất; thi đua cùng lãnh 
đạo doanh nghiệp tháo gỡ khó 
khăn trong SXKD, thi đua tiêu 
thụ sản phẩm, thi đua tiết 
kiệm năng lượng, nguyên 
nhiên vật liệu trong SXKD...; 
phát động phong trào sáng 
kiến, tiết kiệm, chống lãng phí, 
hạ giá thành góp phần hoàn 
thành vượt mức chỉ tiêu SXKD, 
đấy mạnh tiêu thụ sản phẩm 
góp phần nâng cao năng suất 
lao động, hiệu quả kinh doanh, 
phấn đấu hoàn thành mục tiêu
kế hoạch chủ yếu quý II và 6 

tháng đầu năm 2021 của Tập đoàn.
2. Các Công đoàn cơ sở tập trung quan 

tâm đến việc chăm lo, bảo vệ quyền và lợi 
ích hợp pháp, chính đáng của người lao 
động, cụ thể là: Quan tâm và giám sát việc 
tổ chức bữa cơm ca cho người lao động, 
đảm bảo chất lượng, đủ dinh dưỡng và 
tránh để xảy ra việc mất an toàn vệ sinh 
thực phẩm gây ngộ độc hàng loạt cho 
người lao động; phối hợp cùng chuyên môn 
đảm bảo việc làm và thu nhập cho người 
lao động, thực hiện tốt công tác an sinh xã 
hội trong và ngoài Tập đoàn, đặc biệt trong 
tình hình dịch bệnh viêm đường hô hấp 
cấp; Công đoàn Công nghiệp Hóa chất Việt 
Nam tiếp tục khảo sát, nắm bắt các đơn vị 
gặp khó khăn trong sản xuất kinh doanh để 
có kiến nghị với Tập đoàn tìm cách tháo gỡ 
nhằm ổn định sản xuất, ổn định đời sống 
việc làm cho người lao động.

4. Các đơn vị tiếp tục tổ chức Hội nghị 
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người lao động, Hội nghị cán bộ công chức 
năm 2021. Các đơn vị cần rà soát lại nội 
quy, quy chế, thỏa ước lao động tập thể 
của đơn vị cho phù hợp với Nghị định số 
145/ 2020 /NĐ-CP ngày 14/12/2020 cua 
Chính phủ; phấn đấu trong thỏa ước lao 
động tập thể có ít nhất 1 điều khoản có lợi 
hơn cho người lao động so với năm 2020.

5. Công đoàn các cấp tiến hành khảo sát 
các đối tượng có khó khăn về nhà ở để đề 
nghị Quỹ An sinh xã hội Tập đoàn hỗ trợ 
xây dựng "Mái ấm Hóa chất"; tổ chức thăm 
hỏi, tặng quà công nhân lao động bị tai nạn 
lao động, bệnh nghề, có hoàn cảnh khó 
khăn trong Tháng Công nhân; rà soát các 
cháu con cán bộ công nhân lao động có 
hoàn cảnh khó khăn, học giỏi (kể cả sinh 
viên đại học) để đề nghị Quỹ An sinh xã hội 
Tập đoàn tặng các suất học bổng...

6. Triển khai có hiệu quả "Tháng An toàn 
vệ sinh lao động"; "Tháng Công nhân" năm 
2021 theo tinh thần công văn hướng dẫn 
của Công đoàn Công Thương Việt Nam; tổ 
chức các hoạt động chào mừng Ngày giải 
phóng Miền Nam thống nhất đất nước và 
Ngày Quốc tế lao động 1/5.

7. Tiếp tục tuyên truyền, vận động, các 
đơn vị thực hiện tốt Quyết định 211/QĐ- 
HCVN ngày 01/8/2012 về ban hành Quy 
chế mua bán sản phẩm dịch vụ giữa các 
đơn vị trong Tập đoàn Hóa chất Việt Nam; 
tuyên truyền để người lao động hiểu và 
chia sẻ với doanh nghiệp những khó khăn 
trước mắt và cùng nhau tập trung phấn đấu 
góp phần giúp doanh nghiệp vượt qua khó 
khăn.

8. Đôn đốc các đơn vị triển khai công tác 
sáng kiến sáng tạo, tập hợp, xét và trình 
Tống Liên đoàn Lao động Việt Nam tặng 
thưởng Bằng lao động sáng tạo cho các cá 
nhân.

9. Các Công đoàn cơ sở tiến hành tổ 
chức các lớp tập huấn nghiệp vụ cho cán bộ 
Công đoàn năm 2021.

10. Công đoàn phối hợp chặt chẽ với 
Tập đoàn và Hội đồng bảo hộ lao động

kiểm tra việc thực hiện kế hoạch bảo hộ lao 
động; hướng dẫn cơ sở duy trì công tác tự 
kiểm tra an toàn vệ sinh lao động, phòng 
chống cháy nổ, cải thiện, bảo vệ môi 
trường và người lao động, không để xảy ra 
sự cố thiết bị, cháy nổ, tai nạn lao động.

11. Công đoàn Công nghiệp Hóa chất 
Việt Nam phối hợp với chuyên môn chuẩn 
bị các nội dung cho Hội nghị " Thi đua yêu 
nước" lần thứ V.

12. Công đoàn Công nghiệp Hóa chất 
Việt Nam chuẩn bị các nội dung sơ kết 6 
tháng đầu năm 2021.

13. Tổ chức Hội thao 02 khu vực phía 
bắc và phía nam dự kiến trong tháng 
06/2021.

14. Các Công đoàn cơ sở gửi dự toán tài 
chính năm 2021 và quyết toán năm 2020 
để Công đoàn Công nghiệp Hóa chất Việt 
Nam hoàn thành báo cáo với Công đoàn 
Công Thương Việt Nam. Các đơn vị thực 
hiện tốt công tác tài chính Công đoàn, đảm 
bảo thu đúng, thu đủ và chi tiêu theo qui 
định, sử dụng tiết kiệm theo đúng nghiệp 
vụ đã được tập huấn ■
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