
Đóng ch! Lê Thị Thanh Lam, Chủ tịch LĐLĐ tinh Hậu Giang (thủ 6 bên phái) 
tặng quớ cho đoàn viên có hoán cảnh khó khăn nhân dịp Tết Sum váy 
năm 2021.

LĐLĐTỈNH HẬU GIANG:

TẬP TRUNG NGUỒN Lực 
CHĂM LO CHO NGUỜI LAO ĐỘNG
Thòi gian qua, mặc dù hoạt động trong điểu kiện vừa đấy mạnh thục hiện nhiệm vụ 
chuyên môn, vừa đàm bào công tác phòng, chống dịch Covid-19 nhưng LĐLĐ Hậu 
Giang vẫn tô' chúc chăm lo tốt đòi sống CNVCLĐ thông qua các hoạt động trọng tâm 
như Tết Sum vấy, Tháng Công nhãn, hỗ trọ NLĐ bị ành hưởng dịch Covid-19 trên địa 
bàn tỉnh...

LÊ THỊ THANH LAM
Chủ tịch LĐLĐ tinh Hậu Giang
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Đấy mạnh các 
hoạt đông vì NLĐ
Theo đó, LĐLĐ Hậu Giang đã 
tích cực tham gia quàn lý, kiểm 
tra, giám sát, chăm lo đời sống, 
đại diện bảo vệ quyền, lọi ích 
họp pháp, chính đáng của 
CNVCLĐ. Các cấp công đoàn 
trong tình đã tồ chức cho đoàn 
viên, CNVCLĐ tham gia góp ý 
các vân bân dự thào luật, các 
chế độ, chính sách liên quan 
đến quyền, lọi ích của NLĐ nhất 
là Bộ luật Lao động năm 2019...

Các cấp công đoàn trong tỉnh 
phối họp với vỏi các ngành 
liên quan tồ chức được 47 
cuộc giám sát việc thực hiện 
chế độ chính sách, pháp luật 
về lao động. Thực hiện có hiệu 
quả việc thưong luọng, ký kết 

TƯLĐTT. Từ đó nâng cao chất 
lượng các bản thỏa ưóc, chú 
trọng đưa vào các điều, khoàn 
có lợi hon cho NLĐ. Đến nay, 
100% các CĐCS trong doanh 
nghiệp đã ký kết TƯLĐTT 
(trong đó ký mói 9 bân thỏa 
ưỏc); 100% đon vị hành chính 
sự nghiệp tổ chức hội nghị 
cán bộ, công chức, viên chức; 
78% doanh nghiệp tổ chức hội 
nghị NLĐ.

Các hoạt động chăm lo đòi 
sống cho đoàn viên được LĐLĐ 
tỉnh đạc biệt quan tâm như: 
bàn giao 122 căn Mái ấm công 
đoàn, sửa chữa 19 căn, với tổng 
trị giá trên 4 tỷ đổng; vận động 
đóng góp Qũy Tấm lòng vàng 
được trên 2,2 tỷ đồng; tổ chức 
trao 2.667 suất học bổng Tấm 
lòng vàng; tặng 9.998 phần 
quà, 322 suất học bổng, 96 
xe đạp, 79.900 quyển tập, 800 
cặp da, 160 ba lô cho các em 
học sinh nhân ngày khai giảng 
năm học mới. LĐLĐ tỉnh tồ 
chức thăm hỏi, động viên 450 
trưồng họp đoàn viên ốm đau, 
thai sàn; các cấp công đoàn 
tổ chức thâm hỏi, động viên 
được 21.272 trường họp, vổi số 
tiền trên 9,2 tỷ đổng. Chưong 
trình Tết Sum vầy năm 2020- 
2021 được các cấp công đoàn 
đổng loạt tổ chức và trao tặng 
78.675 phần quà cho CNVCLĐ 
có hoàn cánh khó khăn, trị giá 
trên 40 tỷ đồng.

Tháng Công nhân đưọc tổ chức 
vói nhiều hoạt động cụ thể, 
thiết thực, phù họp với điều kiện 
đon vị, doanh nghiệp và diễn 
biển tình hình dịch Covid-19, 
trọng tâm là bảo đâm việc làm, 
thu nhập cho CNLĐ có hoàn 
cảnh khó khăn, bị mất, thiểu 
việc làm; thăm hỏi, hỗ trọ và 
tặng 20.517 phần quà vói tổng 
số tiền trên 4,5 tỷ đổng cho 
đoàn viên, NLĐ bị mất, thiếu 
việc làm. Ký kết mỏi 05 chưong 
trình phúc lọi cho đoàn viên vối 
9.410 lượt đoàn viên được thụ 
hưỏng, tổng số tiền được hưởng 
gần 650 triệu đồng.

HỖ trợ CNLĐ bị ánh 
hưởng bởi dịch bệnh
Trưốc diễn biến phức tạp của 
dịch Covid-19 và nhằm chia sẻ, 
động viên, góp sức cho công 
tác phòng, chống dịch Covid-19, 
LĐLĐ tỉnh đã phát động cán bộ 
công đoàn chuyên trách đóng 
góp 03 ngày lưong ủng hộ CNLĐ 
bị ảnh hưỏng dịch Covid-19 và 
01 ngày lưong ủng hộ Quỹ vắc 
xin phòng chống dịch Covid-19 
vối số tiền trên 50 triệu đống. 
Trao hỗ trọ cho 07 đon vị ở 
tuyển đầu chống dịch Covid-19 
trên địa bàn tỉnh số tiền 210 
triệu đổng, ủng hộ 50 triệu 
đổng cùng LĐLĐ các tỉnh, thành 
phố khu vực đóng bằng sông 
Cửu Long để chia sẻ, hỗ trọ cho 
đoàn viên và NLĐ bị ảnh hưởng 
dịch Covid-19 tại tỉnh Bắc Ninh 
và Bắc Giang theo lòi kêu gọi 
của Tổng LĐLĐ Việt Nam.

Các cấp công đoàn tăng cưòng 
tuyên truyền, hưóng dẫn đoàn 
viên, CNVCLĐ cài đặt ứng dụng 
Bluezone, thực hiện đăng ký 
điểm kiểm soát dịch và triển 
khai việc khai báo y tế bằng mã 
QR Code. Năm 2020, LĐLĐ tỉnh 
tiếp nhộn 01 máy ATM gạo từ 
Hiệp hội Doanh nghiệp tỉnh Hậu 
Giang; các cấp công đoàn đã 
hỗ trọ trên 21 tấn gạo, 600 phần 
quà tặng cho 1.542 lượt NLĐ. 
Bên cạnh đó, các cấp công 
đoàn tham gia ủng hộ công tác 
phòng chống dịch Covid-19, Quỹ 
vắc xin được trên 2,9 tỷ đổng, 
cấp phát miễn phí 252.974 khẩu 
trang, 1.453 lít nưốc sát khuẩn 
cho đoàn viên, CNVCLĐ; thực 
hiện 8 mô hình phòng chống 
dịch Covid-19, điển hình là mô 
hình "Khu nội trú phòng chống 
dịch Covid-19 cho NLĐ" của 
Công ty TNHH MTV Xi mãng cần 
Tho - Hậu Giang, vỏi 70 gưồng 
được bố trí cho CNLĐ sinh hoạt, 
ăn uống, nghỉ ngoi hàng ngày.
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►
THỰC TIỄN,
KINH NGHIẸM

LIÊN ĐOAN LAO BÒNG TINH HẬU GIANG 
THÀM. HỔ TRỌ KHÓ KHĂN CHO BOAN V1ÉN GI* 

NGƯỜI LAO ĐỌNG NHÂN DỊP THÁNG CÓNG I

Đông chí Lẽ Thị Thanh Lam, Chù tịch LĐLĐ tinh Hậu Giang thâm và hỗ trọ cho 
đoàn viên, công nhân lao động có hoàn cảnh khó khăn nhân Tháng Công 
nhân năm 2020.

Triển khai hiệu quà 
các phong trào
Các phong trào thi đua trong 
CNVCLĐ như: Phong trào "Lao 
động giỏi, lao động sáng tạo", 
"Đồi mói, sáng tạo, hiệu quâ 
trong hoạt động công đoàn", thi 
đua lập thành tích chào mừng 
bấu cử đại biểu Quốc hội khóa 
XV và đại biểu HĐND các cấp 
nhiệm kỳ 2021-2026... thu hút 
đông đào CNVCLĐ tham gia; 
đã xuất hiện nhiều mô hình hay, 
những điển hình tiên tiến. Qua 
đó, đã gắn biển 226 công trình 
thi đua, thực hiện 10 phần việc, 
1.018 sáng kiến, với tổng kinh phí 
thực hiện trên 201 tỷ đống; 07 
cá nhân được Tổng Liên đoàn 
tặng Bằng Lao động sáng tạo;

22.083 bài dự thi tìm hiểu pháp 
luật về bầu cử đợi biểu Quốc hội 
khóa XV và đại biểu HĐND các 
cấp nhiệm kỳ 2021-2026; hon 
10.000 đoàn viên, CNVCLĐ tham 
gia Chuang trình "75 nghìn sáng 
kiến vượt khó, phát triển" do 
Tổng Liên đoàn phát động.

Trong năm 2020 và 6 tháng đầu 
năm 2021, toàn tỉnh phát triển 
mói 7.231 đoàn viên, thành lộp 
mói 15 CĐCS, giỏi thiệu 1.225 
đoàn viên Uu tú cho đàng xem 
xét kết nạp. Mở 26 lốp tập huấn 
nghiệp vụ cán bộ công đoàn, 
triển khai Điều lệ Công đoàn, 
Hướng dẫn thi hành Điều lệ 
Công đoàn Việt Nam, triển khai 
Bộ luật Lao động năm 2019 đến 
cán bộ công đoàn các cấp. Tổ 
chức nhiều cuộc tọa đàm nhằm 

nâng cao chất lượng hoạt động 
CĐCS, trong đó, LĐLĐ tinh tổ 
chức tọa đàm vối chù đề "Nâng 
cao trách nhiệm và sửa đổi lối 
làm việc của cán bộ công đoàn 
chuyên trách". LĐLĐ tinh sắp 
xếp lại bộ máy cơ quan từ 6 
phòng ban xuống còn 4 phòng 
ban; phối họp Tỉnh đoàn tổ chức 
Hội nghị lấy ý kiến của nhân 
dân đóng góp vào các văn kiện 
Đọi hội XIII của Đàng; tổ chức 
biên soạn và phát hành 1.200 
quyển sách Lịch sử Phong trào 
CNVCLĐ và hoạt động Công 
đoàn Hậu Giang, giai đoạn 
1975-2020 đến các cấp công 
đoàn trong tinh và LĐLĐ các 
tỉnh, thành phố khu vực đống 
bàng sông Cửu Long.u
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