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N
iừng năm gần đây, các lực lượng thù địch 
rong và ngoài nước đã sử dụng các phương 
iện truyền thông, trang mạng xã hội, các ấn 
phẩm đê thực hiện nhiều âm mưu, thu đoạn tuyên 

truyền, xuyên tạc, đưa ra nhiều luận điệu thâm độc, 
nhằm làm giám sút lòng tin của Nhân dân đối với 
Đảng, Nhà nước và chế độ xã hội chù nghĩa. Trong đó, 
chúng tập trung xuyên tạc, phủ nhận, bóp méo bàn chất 
giai cấp công nhân cùa Đảng nhằm làm suy yếu. hạ 
thấp vai trò lành đạo của Đảng Cộng sản Việt Nam.

1. Âm mưu xảo quyệt, luận điệu dối trá
Luận điệu của chúng là: sứ mệnh lịch sử cua giai 

cấp công nhân là do c. Mác cố tinh áp đặt, vì thực 
chât giai cấp công nhàn không có khà năng tiến 
hành cách mạng vô sản để thiết lập xã hội mới - xã 
hội chủ nghĩa. Chính sự sụp đổ của chù nghĩa xã hội 
ờ Liên Xô và Đông Âu những năm cuối thế ky XX 
đã chứng minh rằng giai cấp công nhân, Đảng Cộng 
sản không thể lãnh đạo cách mạng thành công. Hơn 
nữa, trong bối cành hiện nay, giai cấp công nhân đã 
được cải thiện rất nhiều về đời sống vật chất và tinh 
thần nên đã mất đi tính “xung đột cách mạng”, “đối 
kháng giai cấp”. Do đó, giai cấp công nhân không 
còn có nhu cầu “đào mồ chôn chủ nghĩa tư bản” như 
c. Mác và Ph. Ảngghen từng khẳng định trong Tuyên 
ngôn của Đảng Cộng sản. Vì vậy, sự tồn tại của 
Đảng Cộng san là một sai lầm. Mặt khác, hiện nay, 
khoa học và công nghệ, nhất là Cách mạng Công 
nghiệp lần thứ tư đã trở thành lực lượng sản xuất to 

lớn, trực tiếp, thì tầng lớp trí thức mới là lực lượng 
tiên phong, dẫn dắt cách mạng chứ không phải giai 
cấp công nhân. Giai cấp công nhân đã hoàn thành sứ 
mệnh của mình trong thời kỳ đấu tranh giải phóng 
dân tộc, thống nhất đất nước. Ngày nay, trong điều 
kiện hòa bình, đôi mới, hội nhập, thời kỳ cùa kinh tế 
tri thức thi vai trò đó phải thuộc về đội ngũ trí thức, 
những nhà khoa học. Trong bộ máy lãnh đạo cua hệ 
thống chính trị Việt Nam đa phần là tri thức, rất ít 
cán bộ lãnh đạo xuất thân từ giai cấp công nhân. Vì 
vậy, Đang Cộng sản Việt Nam không mang bản chất 
cua giai cấp công nhân Việt Nam. Tiếp theo, với 
cách diễn đạt về bản chất giai cấp công nhân của 
Đảng Cộng sản Việt Nam như Cương lĩnh xây dựng 
đát nước trong thời kỳ quá độ lên chủ nghĩa xã hội 
(Bổ sung, phát triển năm 2011) “Đảng Cộng sản 
Việt Nam là đội tiên phong của giai cấp công nhàn, 
đồng thời là đội tiên phong cùa nhân dân lao động 
và của dân tộc Việt Nam; đại biểu trung thành lợi 
ích của giai cấp công nhàn, nhân dân lao động và 
cùa dân tộc. Đảng lấy chủ nghĩa Mác - Lênin và tư 
tường Hồ Chí Minh làm nền tang tư tưởng, kim chi 
nam cho hành động, lấy tập trung dân chủ làm 
nguyên tắc tố chức cơ ban”1 là hạ thấp, xem nhẹ bản 
chất giai cấp công nhân của Đảng, trượt sang “đàng 
toàn dân”, “đảng phi giai cấp”. Và trong điều kiện 
đổi mới, hội nhập quốc tế, phát triển kinh tế thị 
trường đà dần đến sự suy thoái về tư tưởng chính trị, 
đạo đức, loi sống trong một bộ phận không nhỏ cán 
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bộ, đảng viên, nhất là đội ngũ cán bộ lành đạo, quan 
lý đà làm cho đảng biến chất, tha hóa, không còn 
mang tính cách mạng, sự trong sáng cua giai cấp 
công nhân nừa.

2. Chân lý vẫn sáng ngòi
Không phải ngầu nhiên mà vấn đề bản chất giai 

câp công nhân cùa Đàng Cộng sàn đà trở thành vấn 
đề đấu tranh gay gắt. Các lực lượng thù địch tìm 
mọi cách đê làm phai nhạt bàn chất giai cấp công 
nhân cua Đang, hạ thấp vai trò lãnh đạo, cầm quyền 
cua Đảng Cộng san Việt Nam, làm mất uy tín của 
Đảng trước nhân dân, tiến tới xóa bỏ chế độ xà hội 
chủ nghĩa ơ Việt Nam.

C.Mác và Ph.Àngghen cho rằng, trong xã hội tư 
bản, giai cấp công nhân đại diện cho lực lượng sàn 
xuất tiên tiến, là chu thề vận hành các dây chuyền 
sàn xuất hiện đại, tạo ra giá trị vật chất, tinh thần 
làm tiền đề đê xây dựng một xà hội tốt đẹp. Hơn 
nữa, giai cấp công nhân còn phải tự giải phóng 
mình, giải phóng xà hội và con người - đó là sứ 
mệnh vĩ đại. Bời vì, trong xà hội tư ban, giai cấp 
công nhân chịu áp bức, bóc lột trực tiếp và nhiều 
nhất, mâu thuẫn đối kháng với giai cấp tư sản, nên 
giai cấp công nhân là giai cấp tiên phong trong đấu 
tranh xóa bỏ chế độ tư ban chu nghĩa. Đồng thời, 
giai cấp công nhân có tinh thần cách mạng kiên 
quyết, triệt để nhất. c. Mác và Ph. Ăngghen chì rõ: 
“Trong tất cả các giai cấp hiện đang đối lập với giai 
cấp tư sàn thì chì có giai cấp vô sản là giai cấp thực 
sự cách mạng.”2. Mục tiêu cách mạng do giai cấp 
công nhân tiến hành là xóa bỏ chế độ tư hữu, sự bất 
công trong xã hội tư ban. “Cách mạng cộng sản chu 
nghĩa là sự đoạn tuyệt triệt đê nhât với những quan 
hệ sở hữu kế thừa cùa quá khứ”3. Và chính nền sản 
xuất công nghiệp hiện đại đã rèn giũa cho giai cấp 
công nhân có tính tô chức, tính kỳ luật, sự đoàn kêt 
cao nhất và mang bản chất quốc tế cao cả.

Hiện nay, ở Việt Nam có một bộ phận công nhân 
đang làm việc cho các chu doanh nghiệp, nhất là các 
doanh nghiệp có vốn đẩu tư nước ngoài. Đây là đặc 
diêm của nền kinh tế nhiều thành phân trong thời kỳ 
quà âộ. Nhưng từ đò đ'ê đi den ket luận “giai cap 
công nhàn Việt Nam làm thuê” là không đúng. Bơi 
vì, xét trong tính tổng thể thì giai cấp công nhân 
Việt Nam lãnh đạo thông qua đội tiên phong là 

Đang Cộng sàn Việt Nam. Không thể lấy cái bộ 
phận đê đánh đồng với cái toàn thể để từ đó phù 
nhận ban chất giai cấp công nhân của Đảng Cộng 
san Việt Nam. Chu tịch Hồ Chí Minh khẳng định: 
“... về mặt chính trị, tư tương, tổ chức và hành 
động, giai cấp công nhân đều giữ vai trò lãnh đạo”4.

Khi khoa học, công nghệ đã phát triển thì tầng lớp 
trí thức đóng vai trò rất quan trọng. Tuy nhiên, lấy 
điêu đó đê tuyệt đối hóa vai trò của trí thức, cho rằng 
trí thức thay thế công nhân để làm cách mạng là hoàn 
toàn không đúng. Bơi lẽ, trí thức là tầng lớp xuất thân 
từ các giai cấp khác nhau, không đại biểu cho phương 
thức sân xuất nào; không phai là lực lượng kinh tế, 
chính trị độc lập; không có hệ tư tưởng riêng. Lịch sừ 
cho thày, qua đâu tranh cách mạng, tầng lớp trí thức 
ngày càng nhận rõ vai trò, sứ mệnh lịch sử cùa giai 
cấp công nhân và tim thấy lợi ích của mình trong 
cuộc đấu tranh đó. Vì thế, ngày càng nhiều trí thức đi 
theo, ung hộ cuộc đấu tranh của giai cấp công nhân 
và nhân dân lao động. Đúng như V.I.Lẽnin nhận xét: 
“Neu không nhập cục với một giai cấp thì giới trí 
thức chi là một con số không mà thôi”5.

Việc khăng định bán chất giai cấp công nhân của 
Đang không có nghĩa là tách rời Đang, giai cấp với 
các tầng lớp nhân dân lao động, với toàn thể dân tộc, 
mà thực chất là khăng định một cách chắc chắn 
rằng, Đảng Cộng sản Việt Nam không có lợi ích nào 
khác ngoài lợi ích của giai cấp công nhân, của nhân 
dân lao động và của cả dân tộc Việt Nam. Bân chất 
đó xuyên suốt, thâm thấu vào tất cả các mặt, các lĩnh 
vực cua công tác xây dựng đang. Ban chất giai cấp 
công nhân cua Đang ta không chì thể hiện ơ số 
lượng đang viên có thành phần xuất thân từ giai cấp 
công nhân nhiều hay ít mà chú yếu ở lập trường, tư 
tương, quan điểm tiên tiến, tính cách mạng triệt đê 
của giai cấp công nhàn. Khi nói chuyện với Trường 
Cán bộ Công đoàn (1957), Chủ tịch Hồ Chí Minh 
khẳng định: “Đang là đội tiên phong của giai cấp 
công nhân, đồng thời cũng là đội tiên phong của dân 
tộc”6. Vì vậy, việc khằng định bản chất giai cấp 
công nhân của Đảng là khăng định tính tiên phong, 
cách mạng, ý thức tồ chức kỳ luật; đảng không chi 
đại biểu cho lợi ích của giai cấp công nhân mà còn 
đại diện cho lợi ích của nhân dân và cả dân tộc Việt 
Nam. Nhân dịp kỷ niệm 131 năm ngày sinh Chu tịch 
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Hồ Chí Minh và bầu cử Đại biểu Quốc hội khóa 
XV, đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 
2021 - 2026, Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng nhấn 
mạnh: “Khi Đáng cầm quyền, lãnh đạo cả dân tộc, 
được toàn dân thừa nhận là đội tiên phong lãnh đạo 
của mình và do đó Đảng là đội tiên phong cua giai 
cấp công nhân, đồng thời là đội tiên phong của nhân 
dân lao động và của cả dân tộc Việt Nam”7.

Quan điểm của chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng 
Hồ Chí Minh về bản chất giai cấp công nhân của 
Đang Cộng sản vẫn và sẽ còn nguyên giá trị, là cơ sở 
lý luận để Đảng ta đấu tranh phản bác các quan diêm 
sai trái, thù địch, bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng. 
Tính cách mạng và khoa học của chủ nghĩa Mác - 
Lênin thể hiện trên nhiều lĩnh vực, trong đó, về bản 
chất giai cấp công nhân của đảng cộng sản, về vai trò 
của Đảng Cộng sản trong cách mạng xã hội chù nghĩa 
là nội dung quan trọng, xuyên suốt. Do đó, ngay từ 
khi ra đời và trong suốt quá trình tồn tại, phát triên 
của mình, chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí 
Minh đã bị các thế lực thù địch, phản động tìm mọi 
cách phủ nhận, xuyên tạc, bóp méo, công kích rất 
quyết liệt. Càng về sau sự chống phá càng trở nên 
điên cuồng hơn trên cả bình diện lý luận lẫn thực tiền.

Sự sụp đổ của mô hình chủ nghía xã hội ở Đông 
Âu, Liên Xô là bước thoái trào nghiêm trọng của 
phong trào cộng sản và công nhân quốc tế. Tuy 
nhiên, sự thất bại đó không làm cho học thuyết Mác 
- Lênin về sứ mệnh lịch sử của giai câp công nhân 
lồi thời. Hơn nữa, từ thực tế đó nói lên rằng, cuộc 
đấu tranh của giai cấp công nhân mà đội tiền phong 
là đảng cộng sản vì mục tiêu xây dựng chủ nghĩa xã 
hội là một quá trình khó khăn, lâu dài, phức tạp, 
nhiêu lúc thăng trâm, quanh co. Vân đê đặt ra là, các 
đảng cộng sản có thực sự kiên định, kiên quyết, kiên 
trì giữ vừng bản chất giai cấp công nhân của đang 
hay không! Có tăng cường xây dựng, chỉnh đốn 
đảng đê đảng thực sự là một đảng tiên phong, cách 
mạng, trong sạch, vững mạnh hay không! “Và điều 
hết sức quan trọng là phải luôn luôn kiên định và 
vừng vàng trên nền tảng tư tưởng lý luận của chủ 
nghĩa Mác - Lènin - học thuyết khoa học vả cách 
mạng của giai câp công nhân và quần chúng lao 
động. Tính khoa học và cách mạng triệt để của chủ 
nghía Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh là những 

giá trị bền vững, đã và đang được những người cách 
mạng theo đuổi và thực hiện. Nó sè còn tiếp tục phát 
triển và có sức sống trong thực tiễn cách mạng cũng 
như trong thực tiễn phát triển của khoa học”8.

3. Hành động của chúng ta
Thời gian qua, các cấp uỷ đảng từ trung ương đến 

cơ sở ngày càng coi trọng hơn đến công tác bảo vệ 
bản chất giai cấp công nhân của Đảng, đấu tranh, 
phản các các quan điểm sai trái, thù địch; thường 
xuyên chì đạo tăng cường giáo dục đế nâng cao trình 
độ lý luận chính trị cho cán bộ, đàng viên. Việc sử 
dụng kết quả nghiên cứu lý luận, xác định các luận cứ 
khoa học đề đấu tranh, phản bác đang trở thành công 
việc thường xuyên, được nhiều cấp ùy đảng quan 
tâm. Hệ thống chương trình, đề tài nghiên cứu cụ thê, 
sát thực hơn; kinh phí thực hiện từng bước tăng lên; 
công tác quản lý, nhất là khâu nghiệm thu được cải 
tiến, ngày càng hoàn thiện. Công tác bảo vệ nền tảng 
tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác quan diêm sai 
trái, thù địch được tăng cường, tính thuyết phục ngày 
càng được nâng cao, tạo chuyển biến tích cực trong 
Đảng và xã hội. Đặc biệt, từ khi có Nghị quyết 35 của 
Bộ Chính trị về đấu tranh bảo vệ nền tảng tư tưởng 
của Đảng, đấu tranh phản bác các quan diêm sai trái, 
thù địch thì công tác này có bước phát triển mới, 
được tổ chức trên phạm vi, quy mô rộng lớn, cả lý 
luận và thực tiễn; với sự vào cuộc của tất cả các cấp, 
các ngành.

Dưới sự lãnh đạo của các câp ủy đảng, báo chí, 
truyền thông tiếp tục khẳng định vị trí tiên phong, đi 
đầu trong thực hiện đấu tranh phản bác các quan 
điểm sai trái, thù địch về bản chất giai cấp công 
nhân của Đảng một cách sắc bén, có hiệu lực, hiệu 
quạ. Tiêu biểu như Đài Truyền hình Việt Nam, Đài 
Tiếng nói Việt Nam, Báo Nhân dân, Thông tấn xã 
Việt Nam, Báo Quàn đội nhân dân, Báo Công an 
nhân dân, Tạp chí Cộng sản, Trang Thông tin điện 
tử cua Hội đong Lý luận Trung ương, Tạp chí Tuyên 
giáo, Báo Điện tử Đàng Cộng sản Việt Nam... đi sát 
thực tế, thông tin nhanh chóng, phẩn tích sâu sắc các 
sự kiện; phát hiện, phân ánh trung thực những điển 
hỉnh tiên tiên, cô vù nhừng nhân tố mới; kịp thời mở 
các chuyên mục, đăng tải các tin bài, vạch rõ các âm 
mưu, luận điệu sai trái, thù địch của các tổ chức, cá 
nhân cơ hội, phản động.
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Dưới sự lành đạo, chi đạo cua Ban Chấp hành 
Trung ương, Bộ Chính trị và Ban Bí thư, sự hướng 
dẫn cua các cơ quan chức năng, sự lành đạo cua các 
cấp ủy đáng, người đứng đầu các cơ quan, đơn vị, 
địa phương, hau hết cán bộ, đang viên có nhận thức 
đúng đắn về chu nghía Mác - Lênin, tư tương Hồ 
Chí Minh, kiên định mục tiêu độc lập dân tộc và chủ 
nghía xà hội, tin tương vào sự lãnh đạo cua Đang; 
bản chât giai cấp công nhân cua Đảng được giữ 
vừng. Các cơ quan nghiên cứu, đào tạo lý luận chính 
trị đã chu động trong xây dựng chương trình, kế 
hoạch giáng dạy, các hướng nghiên cứu. hình thành 
lực lượng tham gia chuyên sâu trên nhiều lình vực 
như Hội đồng lý luận Trung ương, Học viện Chính 
trị quốc gia Hồ Chí Minh, Viện Hàn lâm Khoa học 
và xã hội... với nhiều chương trình trọng điêm cấp 
quốc gia.

Mặc dù Ban Chấp hành Trung ương, Bộ Chính 
trị luôn yêu cầu các cấp uy đang phải coi trọng công 
tác tổng kết thực tiễn, nghiên cứu lý luận, tuy nhiên, 
trên thực tế, nhiều cấp uy chưa coi trọng công tác 
này. Việc tồ chức nghiên cứu có lúc, có vấn đề chưa 
thật sự phù hợp với nhu cầu của thực tiền. Tổ chức 
bộ máy của các cơ quan nghiên cứu, giáo dục lý 
luận của Đảng chậm đôi mới. Văn kiện Đại hội XII 
yêu cầu: “Đôi mới mô hình tô chức, phương thức 
hoạt động, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt 
động cùa cơ quan nghiên cứu lý luận cùa Đảng; đầu 
tư thích đáng cho việc xây dựng, phát triển đội ngũ 
cán bộ lý luận, nhất là chuyên gia đầu ngành”9. 
Nhưng đến nay, mô hình tố chức, chế độ chinh sách, 
điều kiện làm việc và số lượng, chất lượng của đội 
ngũ cán bộ ở các cơ quan nghiên cứu, giáo dục, 
truyền bá lý luận hầu như chưa có gì đôi mới. Văn 
kiện Đại hội XIII cua Đảng đánh giá: “Công tác tư 
tưởng có nơi, có lúc chưa thực sự được cấp uy coi 
trọng, chưa kịp thời, tính thuyết phục chưa cao. 
Công tác tông két thực tiên, nghiên cứu lý luận chưa 
được quan tâm đúng mức, thiếu đồng bộ, chưa đáp 
ứng yêu cầu; một số vấn đề mới, khó, phức tạp chưa 
được làm sáng tỏ... Công tác đấu tranh phan bác, 
ngăn chặn các thông tin xấu độc, quan điểm sai trái, 
thù địch có lúc, có nơi còn bị động, thiếu sắc bén, 
tính chiến đấu chưa cao”10. Các cơ quan nghiên cứu, 
giáo dục lý luận chính trị hoạt động còn phân tán, 

trùng lãp; việc kiện toàn, sắp xếp, tinh gọn một số 
đơn vị theo tinh thần cua Nghị quyết Trung ương 6 
khóa XII chưa thực sự hợp lý; chưa có cơ quan đủ 
tầm để các nhà khoa học lý luận đầu ngành thực sự 
đu sức quy tụ, tập hợp các đơn vị nghiên cứu, đấu 
tranh phản bác các quan điểm sai trái. Chất lượng 
dạy và học các môn lý luận chính trị trong hệ thống 
các trường đào tạo cua Đang, đoàn thề, hệ thống 
giáo dục quốc dân còn chậm đôi mới về nội dung, 
phương pháp, phương thức đào tạo.

Việc chi đạo. định hướng cua nhiều cấp uy chưa 
kịp thời, chưa có chiến lược rõ ràng, dài hạn, cơ bản 
vần thực hiện theo các sự kiện đột xuất; chưa có cơ 
chê, chính sách riêng, phù hợp với tính chất chất đặc 
thù của công tác này. Kinh phí đầu tư ít, chưa tương 
xứng với nhiệm vụ đề ra. Một số đề tài nghiên cứu 
còn trùng lặp; kết qua nghiên cứu ít có tính mới, ít 
gắn với việc tư vấn. hoạch định đường lối, định 
hướng chính sách. Việc hiện đại hóa hệ thống thông 
tin, dừ liệu lớn. cơ sở vật chất còn nhiều khó khăn; 
chưa có cơ chế đê cung cấp, chia sẻ thông tin một 
cách kịp thời, chính xác, đúng đối tượng. Một số cấp 
ủy đảng và tố chức đảng tại các cơ quan báo chí, 
truyền thông chưa làm tốt trách nhiệm, chưa thể 
hiện đúng vai trò định hướng nội dung đấu tranh 
phàn bác. Đà xuất hiện khuynh hướng đề cao, tuyệt 
đối hóa tăng trương kinh tế, ít chú ý đến cung cố, 
bào vệ nền tang tư tương, chỉ quan tâm đến thực 
tiền, làm việc theo kinh nghiệm.

Vãn kiện Đại hội XIII, Đảng ta chi rõ: “Một bộ 
phận cán bộ, đáng viên ban lĩnh chính trị không 
vừng vàng, suy thoái về tư tường chính trị, còn hoài 
nghi, mơ hồ về mục tiêu, lý tưởng cua Đảng và một 
số ít hoang mang, dao động, mất lòng tin; cá biệt 
còn phủ nhận chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ 
Chí Minh và đường lối đồi mới cua Đang”11. So với 
các kỳ Đại hội trước, Đại hội XIII, Đang ta nèu rõ 
và nhấn mạnh đến nhừng biểu hiện dao động về lập 
trường cách mạng. Tuy nhiên, một số cấp ủy, ban 
tuyên giáo các cấp còn lủng túng, chưa xác định rõ 
ràng nội dung, phương thức lãnh đạo công tác đấu 
tranh phản bác các luận điệu sai trái, thù địch, bào 
vệ chu nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh; 
chưa hiểu và nam chắc việc lãnh đạo, chỉ đạo đấu 
tranh bảo vệ, tăng cường ban chất giai cấp công 
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nhân cua Đàng cho sát với tình hình thực tê của cơ 
quan, đơn vị, địa phương; có nơi coi nhẹ, buông 
lỏng hoặc “khoán trắng” cho cơ quan tuyên giáo. 
Mối quan hệ giừa các lực lượng, các cơ quan nghiên 
cứu lý luận với đội ngũ cán bộ lãnh đạo, quản lý 
thực tiễn ở các địa phương và một số ban ngành 
chưa chặt chẽ, thiếu đồng bộ; không ít cán bộ hoạt 
động thực tiền còn “xem nhẹ” công tác này. Hiện 
tượng cán bộ hoạt động thực tiễn ít quan tâm lý 
luận, cán bộ nghiên cứu lý luận thì không có điều 
kiện tham gia các hoạt động thực tiễn không phải ít; 
nhiều cán bộ giảng dạy, nghiên cứu lý luận “chay”, 
“suông”; việc nghiên cứu thực tế đã có quy định 
nhưng mang tinh chiếu lệ, hình thức. Ket quả nghiên 
cứu, kiến nghị của một số đề tài khoa học chậm 
được xem xét, thâm định và ứng dụng trong thực tế. 
Hầu hết các công trình nghiên cứu có giá trị lý luận, 
có tính khoa học thuyết phục lại chủ yếu xuất bản, 
lưu hành nội bộ hoặc đóng dấu mật; việc tiếp cận, 
khai thác, phô biến, truyền bá rất hạn chế. Việc ban 
hành, phô biến các tài liệu đến cán bộ, đảng viên và 
nhân dân chưa rộng rãi; giá tiền cua nhiều tài liệu 
còn cao so với thực tế thu nhập của cán bộ, đảng 
viên hiện nay.

4. Kiến nghị
Một là, các cấp ủy, chi bộ cần phải tô chức sinh 

hoạt chuyên đề, quán triệt thật sâu sắc về vai trò, ý 
nghĩa, nội dung, phương thức và yêu cầu của công tác 
bảo vệ nên tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản 
bác các quan diêm sai trái, thù địch để mồi cán bộ, 
đảng viên nhận thức đúng đắn, rõ hơn đây là nhiệm 
vụ quan trọng, cấp bách, thường xuyên nhưng phải 
lâu dài, kiên trì, không được nóng vội; là trách nhiệm 
chính trị, yêu cầu mọi cán bộ, đảng viên phải tự giác 
tham gia.

Hai là, là đội tiên phong cua giai cấp công nhân, 
của nhân dân lao động và cua dân tộc Việt Nam, 
Đang phải thường xuyên hơn nữa trong việc giáo dục, 
bồi dưỡng lập trường, quan điểm, ý thức tổ chức, kỷ 
luật của giai cấp công nhân, xây dựng đội ngũ cán bộ, 
đảng viên theo quan diêm của giai cấp công nhân; 
tăng cường đoàn kết trong Đảng, trong nhân dân và 
với bạn bè quốc tế; chăm lo, bảo vệ lợi ích chính 
đáng của nhân dân. Đảng vừa phải trung thành, nâng 
cao lập trường, tư tưởng của giai câp công nhân, vừa 

phải kê thừa, phát huy truyên thông của dân tộc, phân 
đấu vì lợi ích cua giai cấp và dân tộc.

Ba là, tiêp tục thực hiện Nghị quyết Trung ương 
4 khóa XII về xây dựng, chinh đốn Đang gắn với 
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 
Hồ Chí Minh. Chỉ đạo, tuyên truyền, thực hiện có 
hiệu quà Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng; triển 
khai thực hiện Chì thị số 43-CT/TW ngày 8 - 4 - 
2020 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của 
Đảng đối với hoạt động của Hội Nhà báo Việt Nam 
trong tình hình mới. Triển khai thực hiện nghiêm túc 
việc quy hoạch, phát triển và quản lý báo chí trên 
toàn quốc.

Bốn là, các cơ quan quản lý nhà nước, bộ, ngành, 
địa phương cần chủ động cung cấp thông tin cho 
báo chí, truyền thông, cho các cơ quan, lực lượng 
nghiên cứu, đào tạo lý luận chính trị. Phát huy vai 
trò của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thế nhân dân. 
Khen thưởng, động viên kịp thời những cá nhân, tập 
thê có thành tích; xử lý nghiêm minh các hành vi vi 
phạm pháp luật hoặc đạo đức nghề nghiệp.

Năm là, Nghị quyết số 01-NQ/TW cua Bộ Chính 
trị khóa VII xác định phải xây dựng và phát triến đội 
ngũ cán bộ lý luận có trinh độ cao đù sức giải quyết 
những vấn đề do thực tiền đất nước và thời đại đặt 
ra. Nghị quyết số 37-NQ/TW cùa Bộ Chính trị khóa 
XI yêu cầu: Tiếp tục phát triển đội ngũ cán bộ lý 
luận, các chuyên gia đầu ngành; nâng cao trình độ, 
năng lực nghiên cứu, nhất là năng lực phân tích, dự 
báo. Nghị quyết Trung ương 7 khóa XII về tập trung 
xây dựng đội ngù cán bộ các cấp, nhất là cấp chiến 
lược, đủ phẩm chất, năng lực và uy tín, ngang tầm 
nhiệm vụ, xác định: Xây dựng Chiến lược quốc gia 
về thu hút trọng dụng nhân tài, nâng cao chất lượng 
đội ngũ cán bộ khoa học; có chính sách ưu đãi đê 
xây dựng, sư dụng đội ngũ các nhà khoa học, các 
chuyên gia đầu ngành trên các lình vực.
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